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1. INTRODUÇÃO 

O Plano Municipal de Saúde é o instrumento que norteia todas as medidas e 

iniciativas para o cumprimento dos preceitos do SUS na esfera municipal, coerentes e 

devidamente expressadas nas Programações Anuais de Saúde tendo seus resultados avaliados 

nos Relatórios Anuais de Gestão com a participação e controle da comunidade a partir do 

Conselho Municipal de Saúde e da realização das Conferências Municipais de Saúde 

(BRASIL, 2009). 

O PMS orienta a definição do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes 

Orçamentárias (LDO) e a Lei Orçamentária Anual (LOA) se consolidando como fundamental 

instrumento de planejamento (BRASIL, 2009).  

O Plano Municipal de Saúde do munícipio de Laranja da Terra 2018/2021, teve 

início no mês de setembro de 2017 a partir da constituição de uma equipe de colaboradores da 

secretaria Municipal de Saúde de Laranja da Terra devidamente constituída pela Portaria Nº 

002/2017 e assinada pelo secretário municipal de saúde. Na elaboração do Plano Municipal de 

Saúde buscou-se analisar a situação atual do município e a partir desta definir objetivos, 

diretrizes e metas para o período de quatro anos. Os serviços assistenciais de saúde estão 

apresentados, constituindo redes, partindo da atenção primária (através das Unidades Básicas 

com Estratégia de Saúde da Família) até os serviços mais complexos ofertados à população 

dentro do SUS. Contempla também a Vigilância em Saúde.  

O planejamento é uma importante ferramenta de gestão que visa conferir 

direcionalidade, otimização e qualificação às ações e serviços de saúde prestados aos cidadãos. 

O processo de planejamento no âmbito do Sistema Único de Saúde configura-se como uma 

responsabilidade dos entes públicos, assegurada pelas Leis Orgânicas da Saúde, Nº 8.080/1990 

e Nº 8.142/1990, e regulamentada pelo Decreto Nº 7.508/2011.  

 Para garantir a eficácia e a eficiência do atendimento das necessidades sanitárias de 

uma determinada área ou população, é necessário um planejamento sistemático, amplo e que 

contemple as reais necessidades da população/área. Um conjunto de ações de promoção da 

saúde (que envolvam ações de outras áreas como habitação, meio ambiente, educação, etc.), de 

prevenção (imunizações, ações coletivas e preventivas, vigilância à saúde, etc.), e de recuperação 

(atendimentos médicos, tratamento e reabilitação para os doentes) são suas principais vertentes. 
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Nesse intuito, não medimos esforços para incorporação da prática de planejamento 

no âmbito da SMS e empoderamento da equipe técnica, para elaboração do PMS 2018-2021, 

buscando coerência interna entre os seguintes instrumentos de gestão: Plano Nacional de 

Saúde (vigência 2016/2019), Plano Estadual de Saúde (vigência 2016/2019), os termos e 

compromissos assumidos pela gestão municipal.  

Neste rumo, o presente documento registra os vários projetos, programas e serviços 

em andamento na Secretaria Municipal de Saúde de Laranja da Terra. Apresenta também um 

cronograma de ações a serem desenvolvidas no decorrer de 2018/2021. 

Portanto, o Plano Municipal de Saúde deve estabelecer que toda atividade de 

prevenção e promoção da saúde e dos serviços de saúde realizados no município, subordina-se 

aos objetivos nele fixados. Cabe ao município junto ao Conselho Municipal de Saúde trabalhar 

as questões de prevenção e promoção à saúde, o tratamento adequado das doenças e a 

reabilitação do ser humano. 

O presente Plano Municipal de Saúde está expresso de modo a apresentar as 

intenções e os resultados a serem buscados no período de 2018 a 2021. É importante ressaltar 

que ao se pensar em formatos, métodos e informações a serem colocadas à disposição do 

gestor, dos profissionais de saúde e da sociedade em geral, foi importante o amadurecimento 

de um desenho inicial que serviu como guias para conferir o Plano Municipal de Saúde com 

necessária clareza e precisão, aliadas a imprescindível racionalidade na sua conformação, 

traduzidas em objetivos, diretrizes e metas, que respondessem as necessidades apontadas, e 

propostas no PPA, no entanto, os limites que devem ser levados em conta na definição, quanto 

ao acompanhamento de algumas metas, deve estar fortemente articulado com a Agenda 

Estratégica, para melhoria da Saúde no Município e que compreende: 

1) A revisão do modelo atual de financiamento; 

2) Uma política de investimento direcionada para a redução das desigualdades 

existentes no Município; 

3) Viabilizar qualificação e definir responsabilidades de modo a se produzir ações 

integrais consoantes às necessidades das respectivas populações e de promoção 

da Equidade Social. 
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2. OBJETIVO GERAL:  

Garantir uma saúde de qualidade para a população através da organização dos 

serviços prestados, reduzindo tempo de resposta no atendimento das necessidades, buscando a 

promoção e prevenção da saúde, aumentando a resolubilidade dos serviços. 

 

2.1 Objetivos específicos 

 Garantir o acesso e acessibilidade da população aos serviços de saúde; 

 Manter a Estratégia Saúde da Família com Saúde Bucal, considerando a singularidade das 

localidades; 

 Garantir o atendimento das urgências e emergências no PA municipal; 

 Oferecer assistência médica ambulatorial e garantir a referência para as diversas 

especialidades ambulatoriais e hospitalares com qualidade, promovendo a equidade da 

atenção; 

 Implantar a rede informatizada nos serviços de saúde municipal; 

 Qualificar a Gestão e integrar as áreas técnicas; 

 Fortalecer a Gestão do Trabalho e Educação em saúde no âmbito da Secretaria Municipal 

de Saúde; 

 Fortalecer a Vigilância em Saúde; 

 Garantir regularidade e acesso na dispensação de medicamentos para a população; 

 Fortalecer e aprimorar o controle social, disponibilizando infraestrutura e promovendo a 

formação e capacitação para Conselheiros Municipais de Saúde; 

 Garantir rede de serviços de apoio/complementares em saúde; 
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3. ASPECTOS GEOGRÁFICOS: 

 

Município: Laranja da Terra 

Gentílico: Laranjense 

Estado: Espírito Santo 

Localização: 

Altitude – 180 m 

Latitude – 19º 53' 56" S 

Longitude – 41º 03' 24" W 

Área –  458,370 km² 

Bioma: Mata Atlântica 

População Estimada (2017): 

11.447 habitantes  

População do Ultimo Censo 

(2010): 10.826 habitantes 

Densidade Demográfica:  

25 hab/km² 

PIB Per Capita: 7.682,18 

(2011) 

% da população em extrema 

pobreza: 15,65 (2010) 

% da população com Plano de Saúde: 3,05 (Junho / 2017)   

Mesorregião: Central Espírito-Santense 

Microrregião: Metropolitana 

Distritos: Sede, Vila de Laranja da Terra, São Luiz de Miranda, Joatuba e Sobreiro. 

Divisas: Limita‑se ao norte com os municípios de Baixo Guandu e Itaguaçu, ao sul, com o 

município de Afonso Cláudio, ao leste, com o município de Itarana e a oeste, com o Estado de 

Minas Gerais. 

Ato de Criação do Município: Lei Estadual nº 4068, de 06-05-1988 

Data de Aniversário de Emancipação Politica: 10 de Maio 

Data de Instalação: 1º de Janeiro de 1989 

 

Fonte: IBGE 
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3.1- MAPA DE DIVISÃO ADMINISTRATIVA: 

 

 

 
 

 CNES Equipe ESF Unidade 

1 7199961 Sede I UBS Sede de Laranja da Terra 

2 2449145 Sede I UBS São Luiz de Miranda 

3 2449188 Sede II UBS Vila de Laranja da Terra 

4 6305288 Sede II UBS Vendinha 

5 2449153 Sobreiro UBS Sobreiro 

6 2449137 Joatuba UBS Joatuba 
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3.2- MAPA DE DIVISÃO POR COMUNIDADES: 
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3.3 ASPECTOS DE INFRAESTRUTURA BÁSICA 

 

3.3.1 Habitação: 

Verificou-se que apenas 30% da população estão na zona urbana e os outros 70% na 

zona rural. Devido às atrações profissionais do meio urbano e às dificuldades no campo, o 

êxodo rural acontece na cidade, comumente como em quaisquer outros municípios do estado e 

até mesmo do país, sendo assim, há déficit habitacional e com isso o município deve 

intensificar suas ações para com o ordenamento urbano (IBGE, 2010).  

 

 

3.3.2 Energia Elétrica: 

A energia do município é fornecida pela Empresa de EDP Escelsa, que atende 100% 

do território urbano assim como do rural.  

 

 

3.3.3 Estradas e Transportes: 

  A malha viária de acesso ao município, para quem vem de Afonso Claudio (trecho Rod. 

ES-484 e Rod. ES-165) e Itarana (Rod. ES-261) é toda pavimentada com asfalto, já vindo por 

Baixo Guandu (trecho da Rod. ES-165) ainda é estrada de chão. Cerca de 100% das vias 

urbanas das sedes dos distritos são pavimentas, inclusive até os bairros e comunidades. As 

estradas interioranas passam por constantes manutenções até mesmo para a facilitação do 

escoamento agropecuário.  

 

 

3.3.4 Água e Esgoto:  

As instalações de água e esgoto da sede do município e do distrito de Sobreiro são de 

responsabilidade da CESAN (Companhia Espirito Santense de Saneamento). Nos demais 

Distritos, como: Joatuba, Vila de Laranja da Terra e São Luiz de Miranda o serviço de 

fornecimento e tratamento de agua, coleta e tratamento de esgoto é mantido pela Prefeitura, 

atraves de ETA/ETE. 
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4. PEFRIL EPIDEMIOLÓGICO ASPECTOS DEMOGRÁFICO 

Com uma população concentrada em sua maioria nas zonas rurais, o município de 

Laranja da Terra, segundo o IBGE, em 2016, possuia população estimada de 10.826 

habitantes. 

 
4.1- População residente por Faixa Etária segundo Sexo (2010) 

Fonte: DATASUS 

 

Faixa etária Masculino Feminino Total 

Menor de 1 ano 54 50 104 

De 1 a 4 anos 238 221 459 

De 5 a 9 anos 349 337 686 

De10 a 14 anos 403 398 801 

De 15 a 19 anos 431 405 836 

De 20 a 29 anos 912 774 1686 

De 30 a 39 anos 863 847 1710 

De40 a 49 anos 835 773 1608 

De 40 a 59 anos 609 596 1205 

De 60 a 79 anos 472 484 956 

De 70 a 79 anos 257 267 524 

Acima de 80 anos 94 141 235 

 

 
4.2- Mortalidade Geral por faixa Etária – 2013-2017 

Fonte: DATASUS 

 

Faixa Etária 2013 2014 2015 2016 2017 

Total 70 69 80 85 86 

Menor de 1 ano 1 0 1 0 0 

De 10 a 14 anos 0 0 0 0 1 

De 15 a 19 anos 0 1 0 0 0 

De 20 a 29 anos 2 2 2 1 2 

De 30 a 39 anos 2 2 1 5 3 

De 40 a 49 anos 6 5 5 5 8 

De 50  a 59 anos 3 10 7 6 9 

De 60 a 79 anos 12 7 10 7 11 

De 70 a 79 anos 12 20 24 26 14 

Acima de 80 anos 32 22 30 35 38 

 

 



   

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA 

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

18 
 

4.3- Internações por Ano processamento segundo Capítulo CID-10 2013-2017 

Fonte: DATASUS 

 

 

 
4.4- Cobertura Vacinal Crianças- menores de 2 anos 

Fonte: SIPNI 

 

Imuno 2013 2014 2015 2016 2017 

BCG 41,88 70,30 100 82,11 84,21 

Rotavirus 91,45 103,96 104,40 126,32 91,58 

Meningo 92,31 118,81 105,49 118,95 90,53 

Hepatite B 155,56 114,85 102,20 116,84 92,63 

Pólio 100 114,85 102,40 115,79 92,63 

Pentavalente 99,15 114,85 103,30 113,08 85,26 

Tríplice Viral 95,15 114,85 102,20 115,79 94,63 

Pneumogócica 108,55 113,86 101,10 140 102,11 

 

Cap CID10 2013 2014 2015 2016 2017 

Doenças infecciosas e parasitárias 93 73 125 115 60 

Neoplasias 69 96 80 70 48 

Doenças do Sangue 6 3 1 3 4 

Doenças Endócrinas 42 43 31 30 27 

Transtornos mentais e comportamentais 2 - 3 1 - 

Doenças do sistema nervoso 2 4 9 19 16 

Doenças do olho e anexos 4 3 2 2 4 

Doenças do ouvido - 1 2 1 1 

Doenças do Aparelho Circulatório 78 66 75 103 105 

Doenças do aparelho respiratório 57 52 76 70 92 

Doenças do aparelho digestivo 78 81 62 79 96 

Doenças da pele  3 6 12 11 77 

Doenças do aparelho osteomuscular 26 28 23 39 26 

Doenças do aparelho geniturinário 60 80 59 65 66 

Gravidez parto  e puerpério 54 71 81 72 90 

Afecções originárias  do período perinatal 3 3 3 7 5 

Má formação Congênita 1 5 5 5 3 

Sinais e sintomas de achado clínico e laboratorial 9 12 14 17 14 

Lesões  envenamento  e causas externas 95 81 137 110 76 

Causas  externas  de morbidade e mortalidade - - 1 - - 

Contatos com serviços de saúde 11 14 19 6 9 

Total 693 722 820 825 819 
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5 - ESTRUTURA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

 
5.1 ESTRUTURA FÍSICA  

 

06 (Seis) Unidades Básicas de Saúde – UBS 

Localidades: 
População (Censo IBGE – 2010) 

Homens Mulheres Total 

UBS - Joatuba 1.420 1.281 2.701 

UBS – Vendinha* - - - 

UBS - Vila de Laranja da Terra 674 644 1.318 

UBS - Sobreiro 1.634 1593 3.227 

UBS - São Luiz de Miranda 424 398 822 

UBS - Sede de Laranja da Terra 1.372 1386 2758 

 5.524 5.302 10.826 

*USB Vendinha – População está junta com USB Joatuba. 

 

01 (Uma) Unidade Mista de Saúde “São João Batista”  Hospital de Laranja da Terra 

Descrição Nº Leitos 

Sala de Observação 04 

Enfermaria Masculina 05 

Enfermaria Feminina 05 

Pediatria 04 

Obstetrícia 02 

Isolamento 01 

Urgência/Emergência 02 

 

01 (Uma) Academia da Saúde 

Objetivo é contribuir para a promoção da saúde da população a partir do uso compartilhado 

de equipamentos, acompanhado por profissional qualificado para a orientação de práticas 

corporais, atividade física, de lazer e modos de vida saudáveis. 

 



   

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA 

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

20 
 

5.2 - Estrutura da Rede de Atenção à Saúde: Atenção Básica 

A Atenção Primária no Município de Laranja da Terra está organizada por meio da 

Estratégia em Saúde da Família (ESF), ferramenta importante para o meio assistencial, 

operacionalizada mediante a implantação de 04 equipes multiprofissionais nas Unidades 

Básicas de Saúde (UBS). Essas equipes são responsáveis pelo acompanhamento de um número 

definido de famílias residentes em uma área geográfica definida. As equipes atuam com ações 

de promoção da saúde, prevenção, recuperação, reabilitação de doenças e agravos mais 

frequentes e na manutenção da saúde da comunidade adscrito. 

Ao mesmo tempo em que serve de porta de entrada para o sistema de saúde, a Atenção 

Primária deve também resolver as necessidades que englobam demandas sanitárias de várias 

ordens. Executa desde intervenção curativa individual, até ações em saúde pública: saneamento 

do meio, desenvolvimento nutricional, vacinação, profilaxia de doenças, ações de atenção a 

problemas sanitários de caráter social, como violência, transtornos mentais, uso de drogas, etc. 

A Atenção Primária através da ESF é desenvolvida em todo o município, com horário 

de 07:00 horas as 16:00 horas, alcançando 100% de cobertura de atendimento, sendo dividida 

em 04 regiões que dispõem de 06 UBS, sendo 04 com ESF e 02 Unidades de Apoio, 

localizadas 05 na zona urbana e 01 na zona rural. 

A Saúde Bucal está presente nas 04 ESF’s, composta por cirurgião dentista (CD) e 

auxiliar de saúde bucal (ASB), oferta atenção odontológica básica e integral a 100% da 

população.  

As equipes de saúde da família contam com: 04 médicos, 04 odontólogos, 04 

enfermeiros, 04 técnicos de enfermagem, 02 técnicos de saúde bucal e 28 agentes Comunitários 

de Saúde. 

 
 

5.3 - Transporte Sanitário  

O Transporte Sanitário Eletivo é destinado ao deslocamento programado de pessoas 

para realizar procedimentos de caráter não urgente e emergencial, no próprio município de 

residência ou em outro nas regiões de saúde de referência (como: Grande Vitória, Colatina e 

Santa Teresa). Essa modalidade de transporte é voltada ao usuário que demanda serviços de 
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saúde e que não apresenta risco de vida, nem necessidade de recursos assistenciais durante o 

deslocamento. Deve ser realizada por veículos tipo lotação: micro-ônibus, vans (DAB, 2017).  

Diante disto, com a crescente demanda dos serviços de saúde e a importância dos 

sistemas de transporte em saúde, especialmente daqueles de caráter eletivo e regulado, o 

município disponibiliza transporte sanitário, mediante 01 micro-ônibus, 01 vam, garantindo aos 

usuários de todas as comunidades o acesso ao serviço de saúde, sobretudo à demanda de 

pacientes que não possuem condições socioeconômicas para tratamento de saúde. 

 

5.4 - Assistência Ambulatorial Especializada  

Com relação à assistência especializada ambulatorial, o municipio de Laranja da Terra 

por adotar o modelo de gestão plena da básica oferece além da cobertura de 100% de Saúde da 

Família, atendimento ambulatorial em Pediatria, Ginecologia, Psiquiatria e Obstetrícia. Além 

dessas modalidades, também é ofertado aos munícipes atendimentos em demartologia, 

cardiologia, endocronologia, oftamologia, fisioterapia, pequena cirurgia, fonoaudiologia, 

nutrição, oprtopedia e psicologia.  

O acesso aos serviços de Saúde de Média e Alta Complexidade ambulatorial e hospitalar 

(MAC) no município se dá a partir das Unidades Básicas de Saúde, Pronto-Atendimento 

Municipal (PAM) e Central de Regulação, utilizando como ferramentas o Sistema Nacional de 

Regulação (SISREG) e o Consórcio Público (CIM PEDRA AZUL). 

O acesso hospitalar ocorre através do encaminhamento dos pacientes principalmente aos 

hospitais referência da região, que na grande maioria estão localizados na Grande Vitória, como: 

Hospital Evangélico, Santa Casa de Misericórdia, Hospital Dr. Jayme Santos Neves, Hospital 

Infantil Nossa Senhora da Glória, entre outros. O município conta ainda com apoio de 

consultas em especialidades também via consórcio intermunicipal – CIM Pedra Azul, sendo que 

o Município agora também faz parte da Rede Cuidar como novo modelo de atenção à saúde 

localizada no município de Santa Teresa. 

Para as consultas em especialidades referenciadas via SISREG e/ou Consórcio fora do 

município, há disponibilidade de veículo para condução dos usuários.  
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5.5 - Assistência Especializada Hospitalar 

 A assistência especilizada hospitalar ocorre da seguinte maneira: assitência hospitalar 

eletiva via SISREG, urgência e emergência, via Central de Vagas. Para o atendimento às 

gestantes, a referência para risco Habtual é o Hospital Madre Regina Protmann(Municipio de 

Santa Teresa) e os casos de alto risco é o Hospital Dr. Jayme Santos Neves (Municipio da 

Serra). Nos casos de atendimento hospitalar às crianças nascidas prematuras a referência é o 

Hospital Infantil “Nossa Senhora da Glória”.  

 

5.6 - Serviço de Apoio Diagnóstico (proprio e/ou contratado)  

 O Município de Laranja da Terra oferece no proprio território exames laboratorias 

diversos através do Consórcio Intermunicipal de Saúde CIM Pedra Azul sendo 04 laboratórios 

situados na sede do municipio, dentre eles 01(um) na Unidade Mista de Saúde São João Batista, 

com funcionamento 24 horas. Também são ofertados no próprio municipio, nas dependências 

da Secretaria Municipal de Saúde os exames diagnósticos de eletrocardiograma, ultrassonografia 

e mamografia (via consórcio municipal), bem como o serviço de radiologia digital.  

 

5.7 – Assistência Farmacêutica 

A Assistência Farmacêutica é definida pela Política Nacional de da Assistência 

Farmacêutica e esta voltada para promoção, proteção e recuperação da saúde. Está organizada a 

partir do Central de Abastecimento Farmacêutico (CAF), que envolve desde a gestão de pedido, 

pelo recebimento, armazenamento, conferência e a distribuição dos medicamentos; envolvendo 

a manutenção das atividades da assistência farmacêutica, aquisição e distribuição de 

medicamentos de programas da rede básica, aquisição de medicamentos de uso hospitalar e 

ambulatorial, e aquisição e distribuição de medicamentos específicos em benefício eventual. 

A aquisição de medicamentos essenciais é realizada de acordo com as especificações da 

REMUME.  Já o acesso à medicação especializada e insumos estratégicos ocorre via Farmácia 

de auto custo da SESA, sendo nossa refrencia a Farmácia Cidadã do Municipio de Venda Nova 

do Imigrante. A dispensação dos medicamentos ocorre na Farmacia Básica Municipal que conta 

com 01 famacêutico do quadro efetivo e 01 assistente de farmácia também do quadro efetivo do 

municipio.  
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5.8 - Pronto Atendimento Municipal  

O Pronto Atendimento é uma unidade voltada ao atendimento de pacientes sem 

agendamento prévio, incluindo emergências, urgências médicas e casos de baixíssima 

complexidade, mas que demandam atendimento rápido sem a necessidade de marcar consulta. 

Constitui em um serviço organizado para funcionar 24 horas por dia, initerruptamente para 

atender a qualquer pessoa que procure, sem limites de consulta. O Pronto Atendimento 

Municipal, denominado Unidade Mista de Saúde São João Batista possui setor de internação 

com 23 leitos (masculino, feminino, pediátrico, obstetrícia, isolamento, observação); conta com 

01 plantonista (clínico geral) diariamente, 01 enfermeiro e 04 técnicos de enfermagem 

diariamente etambém motoristas de ambulãncia, recepção e vigilante noturno. 

 

5.9- O Conselho Municipal de Saúde 

Criado em 16 de novembro de 1998 e desde então o conselho Municipal de Saúde tem 

a participação cada vez mais presente na Secretaria Municipal de Saúde, fiscalizando e 

controlando não só a execução, como também a aplicação dos recursos destinados ao setor 

Saúde no âmbito do Município. As reuniões ordinárias deste conselho são realizadas 

mensalmente, quando necessário são convocadas reuniões extraordinárias. 

 

5.10 - Operacionalização do Fundo Municipal de Saúde 

O fundo Municipal de Saúde de Laranja da Terra é um importante instrumento de 

planejamento de saúde e controle, uma vez que possibilita ver de maneira transparente as fontes 

de receita, seus valores e data de ingresso, as despesas realizadas, os rendimentos das aplicações 

financeiras, etc. 

Os recursos transferidos pela União, Estado ou Município são depositados nas contas do 

FMS com finalidade pré - determinada e, a partir daí, são utilizados na execução das ações 

previstas nos respectivos Planos Municipais de Saúde e na Programação Pactuada Integrada – 

PPI.  

 

 



   

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA 

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

24 
 

5.11 - Repasses do Governo Federal 

O mecanismo de financiamento do SUS fortalece a autonomia municipal por meio dos 

repasses fundo a fundo (MS/2001). A constituição Federal prevê a co-responsabilização 

financeira nas três esferas de governo para a atenção básica , onde o município passou a ter mais 

responsabilidades. Para garantir os serviços de saúde à população, o município aplica recursos 

próprios, com que o gestor municipal cumpre a Emenda Constitucional 29/2000, recebe 

recursos federais do piso de Atenção Básica (PAB) fixo e também recursos do PAB variável, 

mediante adesão em programas incentivos. Recebe ainda recursos decorrentes de AIH no 

pronto atendimento municipal, bem como de produção ambulatorial. 

 

 
6. VIGILÂNCIA EM SAÚDE  

6.1- Vigilância Epidemiológica 

Define-se a Vigilância Epidemiológica como “um conjunto de ações que propiciam o 

conhecimento, a detecção ou prevenção de qualquer mudança nos fatores determinantes e 

condicionantes da saúde individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar 

medidas de prevenção e controle de determinadas doenças ou agravos”. É formada por uma 

equipe sendo: 01 Enfermeiro e 01 Técnico de Enfermagem. 

A Vigilância Epidemiológica é um instrumento importante para o planejamento, 

organização e operacionalização dos serviços de saúde e, também, para a normatização de 

atividades técnicas correlatas. Compete a ela coletar e processar informações sobre certas 

doenças e fazer a análise e interpretação desses dados. A partir daí, recomendar e promover as 

ações apropriadas de controle a essas doenças e avaliar a eficácia e efetividade das medidas 

adotadas. 

A Vigilância Epidemiológica tem como propósito fornecer orientação técnica 

permanente às autoridades que têm a responsabilidade de decidir sobre a execução de ações de 

controle de doenças e agravos. Para essa finalidade, ela precisa tornar disponíveis as 

informações atualizadas sobre a ocorrência dessas doenças e os seus fatores condicionantes em 

uma população de determinada área geográfica. Suas atribuições consistem em: 

1. Recomendar e adotar medidas de prevenção e controle de doenças e agravos; 
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2. Fornecer orientações técnicas permanentes às autoridades que têm a responsabilidade de 

decidir sobre a execução de ações de controle de doenças e agravos; 

3. Planejar, organizar e operacionalizar os serviços de saúde, conhecendo o comportamento 

epidemiológico da doença ou agravo como alvo das ações; 

4. Coletar e processar dados, realizar notificação compulsória de doenças, conforme 

resolução 09.05.2002, da Secretaria de Estado da Saúde; 

5. Analisar e interpretar os dados processados; 

6. Recomendar as medidas de controle indicadas; 

7. Promover as ações de controle indicadas; 

8. Avaliar a eficácia e efetividade das medidas adotadas; 

9. Divulgar informações pertinentes; 

10. Manter dados dos programas do Ministério da Saúde: SIPNI (Imunização), Sinan (Doenças 

de Notificação compulsória), SIM (Sistema de Informação de Mortalidade), Sinasc (Sistema 

de Informação Nascidos Vivos), entre outros; 

11. Planejar, organizar e operacionalizar campanhas de imunização. 

 

6.2- Vigilância Ambiental 

Entende-se por Vigilância Ambiental em Saúde o conjunto de ações que proporcionam o 

conhecimento, a detecção ou prevenção de qualquer mudança nos fatores determinantes e 

condicionantes do meio ambiente que interferem na saúde humana, com a finalidade de 

recomendar a adotar as medidas de prevenção e controle dos fatores de rico e das doenças ou 

agravos em especial às relativas a vetores, reservatórios e hospedeiros, animais peçonhentos, 

qualidade da água destinada ao consumo, qualidade do ar, contaminantes ambientais, desastres 

naturais e acidentes com produtos perigosos. No Município a Vigilância Ambiental desenvolve 

atividades de: Programa de controle da Leptospirose, Programa de Controle da doença de 

Chagas e Malária; Programa de Prevenção a Raiva humana e animal; Programa de Educação 

continuada, Controle de Dengue e Febre Amarela; Programa de Controle da Leishmaniose 

Tegumentar e Visceral; Detecção e acompanhamento de poluição dos rios (principalmente a 

causada pelo mercúrio) e incêndios florestais; Intensificar campanhas de vacinação antirábica 
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em cães e gatos; Campanhas de saúde pública e de educação ambiental (reciclagem, economia 

de energia, controle de vetores, etc.), Controle e limpeza  de terrenos não habitados 

 

6.3- Vigilância Sanitária 

 
 A Vigilância Sanitária é legalmente definida no Brasil como um conjunto de ações e 

atividades que tem como propósito eliminar, limitar, diminuir ou prevenir riscos a saúde da 

população e, também de intervir nos problemas de saúde decorrente do meio ambiente, da 

produção e circulação de bens e da prestação de serviços de interesse da saúde, sendo assim 

um órgão destinado a promover, proteger ou recuperar a saúde. A Vigilância Sanitária é uma 

área critica da relação Estado/Sociedade, por envolver interesses econômicos e políticos. A 

VISA, exerce uma função de mediadora entre o interesse coletivo (comunidade) e interesse de 

alguns seguimentos da sociedade. Por tudo isso, como setor da Secretaria Municipal de Saúde, 

necessita da participação de todos os setores, da sociedade e dos usuários, para cumprir as suas 

atribuições legais, no que diz respeito aos processos de regulação de risco sanitário e de agravos 

assim como a educação em saúde e promoção da mesma. 

São muitas as funções da Vigilância Sanitária Municipal, entre elas inspecionar, 

cadastrar, emitir alvarás sanitários, colher amostra para análise fiscal, abrir e acompanhar o 

processo administrativo sanitário em seus ritos desde a lavratura do auto de infração até a 

aplicação de suas penalidades previstas em legislação própria. Além da função fiscalizatória a 

VISA tem uma visão ampla e não se limita apenas a fiscalizar, mas a incorporar práticas de 

proteção e promoção da saúde usando conhecimentos e científicos e sólidos. 

A partir do ano 2000, o município passou a realizar levantamento dos estabelecimentos 

de interesse a saúde e em seguida começou-se a desenvolver atividades de monitoramento e 

inspeção de estabelecimentos como farmácias, comércio de alimentos, colégios, pousadas, 

creches, salão de beleza, cemitério, e outros previstos no código. 

A Vigilância Sanitária desempenha junto aos municípios um importante trabalho. Suas 

ações são de natureza investigativa e fiscalizadora, tendo como meta a garantia da qualidade de 

vida da população local. Diante disso, surge a necessidade de fortalecimento das ações em 

VISA, garantindo assim melhor desempenho e eficácia nas ações que lhe são de competência. 

A VISA, segue o estabelecido no plano de ação com objetivo do fortalecimento das ações 
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executadas pelo setor de Vigilância Sanitária e de apresentar as ações que serão desenvolvidas 

ao longo do ano, as metas e os resultados esperados, os recursos financeiros que serão 

necessários e o período no qual as ações deverão ser executadas, dando assim um 

direcionamento as atividades da Visa municipal. 

A implantação do plano de ação de vigilância sanitária esta prevista no plano diretor de 

vigilância sanitária (PDVISA), portaria n° 1.052 de 08 de maio de 08 de 2007 que contempla as 

diretrizes norteadoras necessárias, á consolidação e fortalecimento do sistema nacional de 

Vigilância Sanitária. 

No Município de Laranja da Terra, as ações da Vigilância Sanitária vem sendo 

desenvolvidas a partir de 2001, sendo o código sanitário aprovado pela lei 271/98 e com a 

missão de promover, proteger a saúde da população por meio de ações integradas e articuladas 

de coordenação, normatização , capacitação, educação informação , apoio técnico, fiscalização, 

supervisão e avaliação em vigilância sanitária, zelando sempre para ser um centro de referência, 

coordenado por uma rede estadual de VISA, para garantir a inclusão social, e a construção da 

cidadania para a proteção da vida. 

A Vigilância Sanitária de Laranja da Terra conta com uma equipe formada por 01 (um) 

fiscal sanitário com nível médio e 01 (um) Auxiliar Administrativo de nível médio. A estrutura 

física da Vigilância Sanitária é adequada, porém necessita de alguns equipamentos que facilitem 

e tornem mais eficazes as ações fiscalizadoras da VISA municipal. 

A VISA municipal desenvolve inúmeras atividades, como atendimento a denúncias, 

notificação para construção de fossa em todo o município na área rural, programa de controle 

da qualidade da água entre outros. São inspecionados pela VISA municipal os estabelecimentos 

de baixa complexidade e algumas ações de média complexidade como: locais de produção e 

comercialização de alimentos - bares, restaurantes, pequenas indústrias, produtores de 

laticínios, mercados, frutarias, açougues, peixarias, frigoríficos, etc...;  Saneamento básico-redes 

de esgoto, fornecimento de água, etc...; Lojas e áreas de lazer - posto de gasolina, ginásio de 

esporte, etc...; Locais Públicos -  escolas cemitérios presídios, hospitais, clínicas, farmácias, 

salões de beleza, rodoviárias, etc...; 

Faz-se necessário, no entanto, para que o município possa desenvolver de maneira 

eficaz todas as atividades a que se propõe a equipe da VISA, o treinamento de toda a equipe 
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técnica através de capacitação. Outro fator que ainda dificulta o trabalho da Vigilância Sanitária 

Municipal é a desatualização do código sanitário municipal, que deverá ser revisto. 

A VISA municipal busca desenvolver suas atividades em conjunto com a Secretaria 

Municipal de Saúde e desenvolvem junto a ESF (Estratégias e Saúde da Família) ações de 

sensibilização através de palestras e divulgação de panfletos explicativos a população local sobre 

as atividades desenvolvidas pela Vigilância bem como a sua importância para a prevenção da 

saúde.  

 

 

7. CARACTERÍSTICAS DA REDE FÍSICA 

Os serviços de saúde no municipio de Laranja da Terra estão organizados em redes 

fisicas de seguinte meneira:  

 

I. Estratégia Saúde da Família: Dividida em 04 Equipes ornganizada em microáreas. 

 

 

Equipe (Sede I) – UBS da Sede: 

 Clínica médica 

 Prevenção de Câncer do Colo do Útero e da Mama 

 Hipertensão e Diabetes 

 Consultas de Pré-Natal 

 Consulta de enfermagem 

 Atendimento Ambulatorial (curativos, injeções, inaloterapia e visita domiciliar de nível 

médio). 

 Visita domiciliar de Enfermeiro e Médico 

 Reuniões educativas com grupos de diabéticos, hipertensos e gestantes. 

 Atendimento Odontológico 

 Vacinação 

 A equipe também faz atendimento extensivo na UBS do Distrito de São Luiz de 

Miranda. 

Equipe (Sede II) UBS da Vila de Laranja da Terra: 

 Clínica médica 



   

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA 

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

29 
 

 Prevenção de Câncer do Colo do Útero e da Mama 

 Hipertensão e Diabetes 

 Consultas de Pré-Natal 

 Consulta de enfermagem 

 Farmácia Básica 

 Atendimento Ambulatorial (curativos, injeções, inaloterapia e visita domiciliar de nível 

médio). 

 Visita domiciliar de Enfermeiro e Médico 

 Reuniões educativas com grupos de diabéticos, hipertensos e gestantes. 

 Atendimento Odontológico 

 Vacinação 

 A equipe também faz atendimento extensivo na UBS da Sede. 

 

Equipe (Joatuba) UBS de Joatuba: 

 Clínica médica 

 Prevenção de Câncer do Colo do Útero e da Mama 

 Hipertensão e Diabetes 

 Consultas de Pré-Natal 

 Consulta de enfermagem 

 Atendimento Ambulatorial (curativos, injeções, inaloterapia e visita domiciliar de nível 

médio). 

 Visita domiciliar de Enfermeiro e Médico 

 Reuniões educativas com grupos de diabéticos, hipertensos e gestantes. 

 Atendimento Odontológico 

 Vacinação 

 A equipe também faz atendimento extensivo na UBS da Comunidade de Vendinha. 

 

Equipe (Sobreiro) UBS de Sobreiro: 

 Clínica médica 
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 Prevenção de Câncer do Colo do Útero e da Mama 

 Hipertensão e Diabetes 

 Consultas de Pré-Natal 

 Consulta de enfermagem 

 Atendimento Ambulatorial (curativos, injeções, inaloterapia e visita domiciliar de nível 

médio) 

 Visita domiciliar de Enfermeiro e Médico 

 Reuniões educativas com grupos de diabéticos, hipertensos e gestantes. 

 Atendimento Odontológico 

 Vacinação 

 

II. Pronto Atendimento: O municipio conta com o serviço de Pronto Atendimento 24 horas 

(Unidade Mista de Saúde “São João Batista”) localizado na sede do municipio lotado em 

estrutura fisica propria. 

III. Farmácia Básica Municiapl: O municipio conta com 01 farmácia básica localizada na sede 

da secretaria municipal de saúde para atendimento aos munícipes e suporte as equipes de 

saúde da família.  

IV. Secretaria Municipal de Saúde: Localizada na sede do municipio, à Av. Germano Stabenow 

s/nº, Centro, Laranja da Terra, junto à estruttura da Unidade Mista de Saúde “São João 

Batista” e abriga o AMA, Cartão SUS, a Regulção, a Vigilância Epidemiológica, a Vigilância 

Sanitária e a Vigilância Ambiental e também todos demais serviços administrativos da saúde 

do municipio.  

 

Os atendimentos de especialidades médicas são ofertados na estrutura da Unidade Básica de 

Saúde da Sede, onde são realizadas as consultas de: cardiologia, dermatologia, endocrinologia, 

ginecologia, obstretricia, pediatria, psiquiatria, ortopedia, fonoaudiologia, nutrição e pequenas 

cirurgias. Ainda na mesma estrutura física estão lotadas as salas de Curativos e Imunização. 
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7.1 ORGANOGRAMA - Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Saúde 
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8 - DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS: 

 

EIXO 1 ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 

DIRETRIZ 1 

Garantia de acesso a serviços de saúde de qualidade mediante ao 

fortalecimento da atenção primária á saúde, desenvolvendo ações de 

promoção, prevenção e assistência à saúde com cuidado adequado. 

OBJETIVO 

Desenvolver uma atenção integral à Saúde Básica, no âmbito individual e 

coletivo, com foco na promoção e na proteção da saúde, na prevenção de 

agravos, no diagnóstico, no tratamento, na reabilitação, na redução de 

danos, na manutenção da saúde, na acessibilidade e na humanização. 

METAS 

1. Ampliar e manter a cobertura de 100% da população pela Estarégia 

saúde Família de 2018 a 2021 

2. Ampliar e manter para 100% a Cobertura pelo Programa de Agentes 

Comunitarios em 2018 a 2021. 

3.  Ampliar e manterr a adesão ao PMAQ em 100% das Equipes da 

saúde da Familia até 2021. 

4. Manter adesão ao Programa Saúde na Escola, implementando açoes  

em 100% das ESF até 2021. 

5. Manter adesão ao Programa Olhar Brasil, implementando açoes  em 

100% das ESF até 2021. 

6. Implantar 01 Núcleo Saúde da Família (NASF1) até 2021 

7. Garantir a manutenção e funcionamento das atividades das 06 UBS 

com ESF até 2021. 

8. Implantar Prontuário eletrônico em 100% das Unidades de Saúde até 

2021. 

9. Informtizar as Unidades Básicas  à Saúde  até 2021. 

10. Implantar Educação Permanente em Saúde em 100% das Equipes de 

Saúde da Família até 2021. 

11. Readequação da Academia de Saúde, visando às práticas alternativas  

na Atenção Básica até 2021. 

12. Manter a cobertura de 85% de acompanhamento das condicionantes 

de saúde do programa bolsa família nos 04 anos; 
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13. Qualificar 85% dos profissionais da Atenção Básica até 2021; 

14. Manter a cobertura de 100% dapopulação pela estrategia Saúde Bucal; 

15. Qualificar 100% das equipes dos serviços de saúde bucal do municipio 

para integrar as equipes de estratágia saúde da família até 2021; 

16. Aumentar o percentual de ação coletiva de escovação dental 

supervisionada em 20% até 2021; 

17. Aumentar em 60% os tratamentos concluidos em relação à primeira 

consulta odontológico até 2021; 

18. Garantir transporte para deslocamento de 100% das equipes da ESF 

de 2018 a 2021; 

19. Promover o cuidado integral nos vários ciclos de vida (criança, 

adolescente, jovem, adulto e idoso) considerando a situação de 

vulnerabilidade e classificação de risco em 100% das ESF de 2018 a 

2021. 

20. Reformar três Unidades Básicas de saúde até 2021. 

21. Realizar exames citopatológicos na população femina de e 25 a 64 

anos alcançando 60% de exames realizados  até 2021. 

22. Rastrear com exames de mamografia mulheres de 50 a 69 anos 

alcançando 50 % da população até 2021. 

23. Aumentar em 1% a proporção de Parto Normal no SUS e na Saúde 

Suplementar até 2021; 

24. Qualificar a atenção básica, com redesenho da rede, elaboração de 

protocolos e fluxograma em articulação com a atenção especializada 

até 2021; 

25. Garantir a atenção ao pré-natal, parto e puerpério a 100% das gestantes 

cadastradas; 

26. Implementar o programa de planejamento familiar em 100% das 

Unidades Básicas de Saúde até 2021; 

27. Implantar e manter operacional o sistema e-SUS até 2021; 

RESPONSÁVEIS Coordenação da Atenção Básica à Saúde/ Coordenação ESF 



   

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA 

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

34 
 

PERÍODO 2018 a 2021. 

  

EIXO 2 VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

DIRETRIZ 2 

Redução dos riscos e agravos à saúde mediante um conjunto de ações Inter 

setoriais considerando os condicionantes à saúde intervindo nos problemas 

sanitários decorrentes do meio ambiente, incluindo o ambiente de trabalho, 

da produção e da circulação de bens e da prestação de serviços de interesse 

da saúde. 

OBJETIVO 1 

Monitorar as doenças de notificação compulsória com foco na promoção 

e na proteção da saúde, na prevenção de agravos, no diagnóstico, no 

tratamento, na reabilitação e na redução de danos. 

OBJETIVO 2  

Realizar análise permanente sobre a situação de saúde da população, 

destinada a controlar determinantes, riscos e danos à saúde da população 

do território municipal, garantindo-se a integralidade da atenção. 

METAS 

1. Encerrar 80% de casos de doenças de notificação compulsória 

imediata (DNCI) em tempo oportuno de 2018 a 2021 

2. Ampliar o cadastro para 80% das escolas no PSE Programa Saúde na 

Escola visando ampliar o escopo de ações de Educação em Saúde e de 

prevenção a agravos prevalentes na adolescência até 2021. 

3. Alcançar coberturas vacinais em menores de 2 anos  de  acordo com 

calendário vacinal (SIS PNI)  de 80% até 2021; 

4. Manter a taxa de mortalidade materna em zero. 

5.  Busca ativa e Curar 90% dos casos de Tuberculose e hanseníase de 

2018 até 2021. 

6. Realizar controle vetores em 100% do território municipal de 2018 a 

2021 

7. Manter zero o números absoluto de óbitos por dengue de 2018 a 2021 

8. Manter zero a taxa de casos de sífilis congênita de 2018 a 2021 

9. Reduzir em 20% a incidência de sífilis em gestante em relação ao ano 

anterior até 2021; 

10.  Manter em zero o numero de casos de  aids em crianças  de 5 anos; 
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11. Informatizar 100% do programa de imunização municipal até 2021; 

12. Capacitar 100% da equipe de imunização e enfermeiros da ESF sobre 

o programa de imunização até 2021; 

13. Controlar a circulação do vírus da raiva através da intensificação da 

vacinação antirrábica vacinando 80% da meta proposta da população 

canina e felina em cada ano; 

14. Monitorar os níveis de infestação pelo Aedes aegypti ampliando a 

vigilância ao vetor através da realização de visitas semanais em 80% dos 

pontos estratégicos com ações Inter setoriais com a vigilância sanitária; 

15. Ampliar a vigilância ao vetor Aedes aegypti realizando visitas em 80% 

dos imóveis cadastrados no FAD , em 4 ciclos até 2021; 

16. Reestruturar o programa de esquistossomose e alcançar 80% da meta 

pactuada de exames pelo método Katucatz até 2021; 

17. Monitorar a qualidade da água para o consumo humano e alcançar a 

Proporção de 90% de análises realizadas em amostras de água para  até 

2021; 

18. Executar a programação das ações de vigilância sanitária (PDVISA) 

pactuadas em cada ano alcançando no mínimo em 80 % da meta 

pactuada nos 06 grupos . 

19. Reduzir o Número de óbitos por Febre Amarela em 50% até 2021; 

20. Reestruturar o Programa de Tabagismo em Unidade de saúde até 

2021. 

21. Manter o programa de vigilância Alimentar Nutricional em 100% das 

Equipes de Saúde da Família 

RESPONSÁVEIS 

1. Coordenação da Atenção Básica à Saúde; 

2. Vigilância Epidemiológica; 

3. Vigilância Ambiental; 

4. Vigilância Sanitária. 

PERÍODO 2018 a 2021. 
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EIXO 3 ATENÇÃO À ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

OBJETIVO 
Viabilizar o acesso aos medicamentos básicos e especializados para a 

população; mediante o uso racional e atenção integral a saúde. 

METAS 

1. Garantir o Funcionamento das Atividades da Assistência Farmacêutica. 

Durante de 2018 a 2021; 

2. Ampliar em 80% os medicamentos padronizado pela REMUME, 

garantindo o acesso da população aos medicamentos básicos até 2021; 

3. Atualizar a REMUME anualmente; 

4. Capacitar 100% dos prescritores (médicos e dentistas) sobre a 

prescrição de medicamentos padronizados até 2021; 

5. Capacitar 100% da equipe da Assistência Farmacêutica visando a 

melhoria de processo interno e prestação de serviço aos usuários até 

2021; 

6. Fomentar uma campanha municipal sobre o uso racional de 

medicamentos em articulação com 100% das equipes de saúde da 

família até 2021; 

7. Disponibilizar insumos para 85% dos inssulino dependentes 

cadastrados até 2021. 

8. Garantir o acesso a medicamentos do componente especializado a 100 

% da população de 2018  à 2021; 

RESPONSÁVEIS Farmacêutico da Farmácia Básica 

PERÍODO 2018 a 2021. 

 

 

EIXO 4 ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

DIRETRIZ 4 Garantia de acesso da população à Atenção Especializada 

OBJETIVO 

Prestar um serviço de qualidade que atenda oportunamente aos serviços 

de saúde especializados, realizados em ambiente ambulatorial ou 

hospitalar, que exigem a utilização de equipamentos e profissionais 

especializados e a utilização de recursos tecnológicos para o apoio 
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diagnóstico e mantendo o acesso às consultas especializadas. 

METAS 

1. Reduzir a demanda reprimida em 40% de serviços de diagnóstico 

realizados fora do município via SISREG ou Consórcio até 2021; 

2. Reduzir a demanda reprimida de 40% de consultas especializadas 

realizadas fora do município via SISREG, Rede Cuidar ou Consórcio 

até 2021; 

3. Manter a oferta de exames básicos na rede laboratorial devidamente 

credenciada ao município nos 04 anos;  

4. Implantar Serviço de raio x Odontológico  até 2021. 

5.  Ofertar transporte para tratamento oncológico para 100 % dos casos 

nos 04 anos; 

6. Ampliar a oferta de atendimento especializado médico e não médico 

no território municipal até 2021. 

7. Ofertar atendimento com transporte para tratamento fora do domicílio 

em 80% dos casos – TFD -  nos 04 anos; 

9- Manter a oferta de exames especializados (Ultrassom, Mamografia, 

Endoscopia, Eletrocardiograma, Raio X ) de 2018 a 2021. 

10- Implantar 02(dois) leitos de saúde mental até 2021; 

11 – Efetivar a implantação do SAMU 192 até 2021; 

12- Reformar e ampliar e adequar  a estrutura física  da  Unidade Mista de 

saúde São João Batista até 2021; 

13- Equipar a Unidade Mista de Saúde São João Batista de forma a 

atender as necessidades da população até 2021; 

14- Qualificar 100% os profissionais de saúde da atenção especializada 

2021; 

15- Qualificar a atenção especializada, com redesenho da rede, elaboração 

de protocolos e fluxograma reformulação de comissões em articulação 

com a atenção básica até 2021; 

16 – Garantir a remoção de pacientes á outros centros especializados de 

referência. 

RESPONSÁVEIS 1- Gerência de Enfermagem da Média e Alta Complexidade.  
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2- Diretor Clinico da Unidade Mista de Saúde “São João Batista” 

3- Administrador Hospitalar 

4- Secretaria Municipal de Saúde. 

PERÍODO 2018 a 2021.  

 

 

EIXO 5 SAÚDE DA MULHER 

DIRETRIZ 5 
Implementação da atenção à saúde da mulher e da criança com ênfase no 

fortalecimento na atenção ao pré-natal, parto e puerpério.  

OBJETIVO 

Qualificar as equipes da Saúde da Família para o acompanhamento e 

atenção à saúde da mulher, à gravidez, parto/nascimento e puerpério e 

suas intercorrências, de acordo com a organização das práticas de saúde 

recomendadas pelo Ministério da Saúde.  

METAS 

1. Diminuir a proporção de gravidez na adolescencia em 20% até 2021; 

2. Manter ou alcançar a razão de 0,67% de exames citopatológicos em 

mulheres de 25 a 64 anos até 2021; 

3. Reduzir o número absoluto de sífilis até 2021; 

4. Manter ou alcançar a razão 0,25% de exames de mamografia de 

rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos  até 2021; 

5. Garantir a atenção ao pré-natal, parto e puerpério a 100% das gestantes 

inserindo as adolescentes na implantação das ações previstas pelo 

Ministério da Saúde nos 04 anos; 

6. Estabelecer rede de referência ao parto em 02 maternidades no Estado 

até 2021; 

7. Investigar 100% dos óbitos maternos e de mulheres em idade fértil 

com causa presumível de óbito materno nos 04 anos; 

8. Chegar à proporção de 80% de investigação dos óbitos infantis e fetais 

nos 04 anos; 

9. Reduzir a incidência de casos de AIDS na população feminina em 5% 

ao ano;  

10. Detectar 100% casos de sífilis em gestantes (aumento do teste rápido 
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no pré-natal);  

11. Detectar 100% casos de HIV em gestantes; 

12. Realizar oficinas sobre parto normal em 100% das ESF; 

13. Implementar o programa de planejamento familiar nas Unidades 

Básicas de Saúde até 2021; 

14. Estabelecer e manter atualizado protocolo clínico de notificação e fluxo 

interno de atendimento a mulher vítima de violência sexual e outras 

violências em parceria com outras secretarias até 2021; 

15. Garantir 100% de acesso e acompanhamento as crianças menores de 1  

ano (usuários SUS) com captação precoce dos RNs através da visita 

domiciliar puerperal; 

16. Realizar 07 ou mais consultas de pré-natal, em gestante de risco 

habitual e alto risco; 

17. Garantir os exames laboratoriais preconizados no Pré-natal e testes 

rápidos para HIV, Sífilis, Hepatites virais e Toxoplasmose  nos 04 

anos; 

18. Realizar em 100% das ESF, ações de promoção e prevenção à sífilis 

nos 04 anos; 

19. Ampliar o numero de atendimento as mulheres no serviço  de saúde e 

planejamento familiar até 2021; 

20. Aparelhamento do serviço de atenção à saúde da mulher com a 

aquisição de equipamentos e material permanente até 2021. 

RESPONSÁVEIS Coordenação da Atenção Básica à Saúde/Coordenação ESF 

PERÍODO 2018 a 2021. 

  

EIXO 6 SAÚDE DA PESSOA IDOSA 

DIRETRIZ 6 

Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de 

doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecendo as 

ações de promoção e prevenção. 

OBJETIVO 
Melhorar as condições de saúde do idoso e portadores de doenças 

crônicas mediante qualificação da gestão e das redes de atenção. 
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METAS 

1. Reduzir em 15%  a  taxa  demortalidade prematura (< 70 anos) por 

DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças 

respiratórias crônicas) até 2021; 

2. Garantir     cobertura     vacinal contra grip   para   a   pessoa idosa em 

80 % anualmente  na população acima de 60 anos; 

3. Garantir a Promoção à Saúde do Idoso em 100% das ESF, 

comtemplando ações como vacinação, prevenção de quedas, 

segurança alimentar, qualidade de hábitos de vida e grupos de 

atividades físicas até 2021. 

RESPONSÁVEIS Coordenação da Atenção Básica à Saúde/Coordenação ESF 

PERÍODO 2018 a 2021. 

 

 

EIXO 7 SAÚDE DO HOMEM 

DIRETRIZ 7 Implantar a Politica Municipal de Atenção à Saúde do Homem. 

OBJETIVO 

Desenvolver uma atenção integral à Saúde Básica, no âmbito individual e 

coletivo, com foco na promoção e na proteção da saúde, na prevenção de 

agravos, no diagnóstico, no tratamento, na reabilitação, na redução de 

danos, na manutenção da saúde, na acessibilidade e na humanização. 

METAS 

1. Realizar Campanha Anual de Promoção e Prevenção à Saúde do 

Homem; 

2. Fomentar Campanha Anual de Prevenção ao Câncer de Próstata. 

RESPONSÁVEIS Coordenação da Atenção Básica à Saúde/Coordenação ESF 

PERÍODO 2018 a 2021. 

 

 

EIXO 8 SAÚDE MENTAL 

DIRETRIZ 8 Estruturar os serviços de saúde mental na atenção primária.  

OBJETIVO 
Garantir acesso humanizado e efetivo aos portadores de transtornos 

mentais preservando sua integralidade e autonomia. 

METAS 1. Disponibilizar consultas psiquiátricas a 100% dos dependentes de 
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atenção psicossocial; 

2. Qualificar 50% dos profissionais das Equipe de Saúde da Família  para 

o desenvolvimento de ações referentes ao acolhimento, cuidado e  

acompanhamento aos pacientes com transtornos mentais; 

3. Capacitar 50% dos Técnicos da Atenção Básica e Pronto Atendimento 

Municipal Sobre o Fluxo de Serviços em Saúde Mental e Serviços 

Referenciados para Outros Territórios até 2021; 

4. Implantar e manter o Protocolo de Atendimento às Urgências e 

Emergências em Saúde Mental até 2021.  

5. Implantar Equipe Municipal de Saúde Mental ate 2021; 

RESPONSÁVEIS Coordenação da Atenção Básica à Saúde/Coordenação ESF 

PERÍODO 2018 a 2021. 

 

 

EIXO 9 URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

DIRETRIZ 9 

Aprimoramento  da  rede  de  urgência com  expansão  e  adequação  da  

US3 Mista de Saúde,   e  centrais  de  regulação, articulando-a com outras 

redes de atenção. 

OBJETIVO 
Melhorar a prestação de serviço de urgência e emergência oferecido à 

população no âmbito do PA (Unidade Mista de Saúde “São João Batista”)  

METAS 

1. Ofertar atendimentos em transporte de urgência e emergência de 

qualidade com eficiência e Segurança; 

2. Aquisição de 02(duas) ambulâncias avançadas  até 2021; 

3. Manutenção das Atividades e Serviços de Urgência e Emergência do 

Pronto Atendimento Municipal nos 04 anos; 

4. Manutenção das Atividades de Análises Clínicas e Diagnóstico por 

Imagem para suporte às atividades de urgência e emergência via 

credenciamento de rede de laboratórios e centrais de referência nos 04 

anos; 

5. Implantar e manter a classificação de risco até 2021; 

6. Aparelhar o PA (Unidade Mista de Saúde “São João Batista”) com 

equipamentos essenciais ao atendimento imediato até 2021; 
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7. Capacitar 100% dos técnicos do PA – Urgência e Emergência  - para 

atendimento à demanda até 2021. 

8. Implantar o SAMU até 2021. 

RESPONSÁVEIS 
Gerência de enfermagem da Média e Alta Complexidade; 

Gerência Operacional do Serviço de Urgência e Emergência. 

PERÍODO 2018 a 2021. 

 

 

EIXO 10 GESTÃO EM SAÚDE 

DIRETRIZ 10 Fortalecimento e qualificação da gestão Municipal 

OBJETIVO 1 

Qualificar a gestão municipal, mediante planejamento, monitoramento e 

avalição, tendo como norteador os instrumentos de Gestão (PMS, PAS e 

RAG) 

OBJETIVO 2 
Aprimorar as atividades de gestão (Planejamento, Monitoramento, 

Controle e Avaliação, Regulação) 

OBJETIVO 3 Estabelecer de Canal de Comunicação com os profissionais de Saúde 

METAS 

1. Implantar Programa de Qualificação e Capacitação Permanente dos 

Servidores Municipais da Secretaria Municipal de Saúde até 2021; 

2. Implantar e manter equipe técnica de apoio á gestão municipal com 

ato normativo até 2021; 

3. Utilizar e avaliar os instrumentos de gestão anualmente; 

4. Monitorar a PPI sistematicamente até 2021; 

5. Implantar PROGRAMASUS até 2021; 

6. Reformular organograma da SEMS até 2021; 

7. Implantar PCCS até 2021; 

8. Implementar a regulação municipal até 2021; 

9. Implantar núcleo ou serviço de controle e a avaliação e auditoria até 

2021; 

10. Viabilizar a participação dos servidores da equipe de apoio à gestão em 
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80% das capacitações/seminários/ Oficinas /congressos ofertados pela 

SESA e/ou MS de 2018 a 2021 

11. Realizar 03 Audiências Públicas de Saúde (uma a cada 04 meses) 

conforme exigências do art. 36 da Lei Complementar nº 141/2012, 

dando ampla divulgação à população de 2018 s 2021; 

RESPONSÁVEIS Secretaria Municipal de Saúde 

PERÍODO 2018 a 2021. 

 

 

EIXO 11 CONTROLE SOCIAL 

DIRETRIZ 11 
Fortalecimento do Controle Social, garantindo a participação popular na 

gestão do SUS no âmbito municipal. 

OBJETIVO Garantir a participação popular no SUS 

METAS 

1. Viabilizar a participação dos conselheiros e delegados do         

Município          em Conferências Estadual e Nacional de 2018 a 2021; 

2. Capacitar           100% os Conselheiros Municipais de Saúde sempre 

que houver alteração até 2021; 

3. Garantir o pleno funcionamento para as atividades do Conselho 

Municipal de Saúde nos 04 anos; 

4. Viabilizar a realização da etapa municipal da Conferência Nacional de 

Saúde em 2019 e outras conferências de 2018 a 2021; 

RESPONSÁVEIS 
Secretaria Municipal de Saúde 

Conselho Municipal de Saúde 

PERÍODO 2018 a 2021. 
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09. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

Todos os indicadores pactuados serão apurados e avaliados anualmente e seus 

resultados comporão o Relatório Anual de Gestão, a ser enviado ao Conselho de Saúde até 30 

de março do ano subsequente ao da execução financeira, conforme artigo 36, § 1º da Lei 

Complementar nº. 141/2012. Estes resultados são disponibilizados pelo Ministério da Saúde 

no TABNET no site do DATASUS: www.datasus.gov.br e no SISPACTO, de onde também 

migrarão para o Sistema de Apoio à Elaboração do Relatório Anual de Gestão – SARGSUS. 

Alguns indicadores também poderão ser acompanhamento nas audiências públicas a serem 

realizadas pela secretaria Municipal de Saúde.  

O acompanhamento e avaliação do Plano poderá ser realizada por meio de reuniões 

ampliadas com todas as diretorias, gerentes, coordenadores e assessores e controle social. O 

instrumento para avaliação será a programação anual de saúde – PAS - e as respectivas ações 

pactuadas para o alcance dos objetivos propostos. A realização das audiências públicas 

apresentará os dados quantitativos e financeiros. O Relatório Anual de Gestão apresentará a 

consolidação dos dados e análise dos resultados alcançados. O acompanhamento e avaliação de 

processos de trabalho serão desenvolvidos conforme programação dentro das diretorias e com 

objetivos específicos de modo a identificar desvios e possibilitar correções/intervenções. Além 

disso, conforme a Lei Federal Complementar nº 141/2012, a execução do Plano Municipal de 

Saúde também será acompanhada através da Prestação de Contas realizada 

quadrimestralmente no Conselho Municipal de Saúde e na Câmara Municipal de Laranja da 

Terra. A avaliação de resultados deverá ser realizada ainda dentro do que é estabelecido nos 

programas de atenção à saúde e principalmente a partir dos indicadores de saúde pactuados 

anualmente conforme portarias ministeriais e orientações da Secretaria Estadual de Saúde.  

A prática da avaliação e monitoramento no Sistema Único de Saúde vem sendo 

aperfeiçoada dentro da rotina dos serviços de forma sistemática incorporando conhecimento 

pré-existente, adequando programas às particularidades loco regional para se tornar efetivo 

instrumento de planejamento das ações de saúde e proporcionando melhor utilização dos 

recursos financeiros. 
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10. CONCLUSÃO 

Os eixos de atenção à saúde descritos no referido plano compõem as principais linhas 

de cuidado do Plano Municipal de Saúde de Laranja da Terra/ES, voltados a orientar o 

planejamento e as atividades da Secretaria Municipal de Saúde para os exercícios de 2018 a 

2021. 

A Programação Plurianual constitui-se em instrumento de gestão que demonstra a 

operacionalização no quadriênio das ações e das metas expressas no Plano Municipal de Saúde 

(PMS). Esta programação também será expressa em metas anuais na Programação Anual de 

Saúde (PAS), explicitando quais compromissos serão cumpridos no decorrer de cada ano. 

Dado o exposto, o Plano Municipal de Saúde apresentou de maneira objetiva a 

descrição das ações, metas e indicadores previstos para o período de 2018 a 2021, sendo 

apresentadas em onze eixos e diretrizes, dispondo de objetivos e metas. 

Todas as metas apresentadas possuem prazos para seus alcances, e, desta forma, o 

Plano Municipal de Saúde está detalhado para os quatro anos que o compõem. 

 

Secretaria Municipal de Saúde de Laranja da Terra - ES 

GESTÃO: 2017 - 2020 
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