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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A
ROATER

w2

O municipio de Laranja da Terra, Estado do Espirito Santo, por meio de seu

representante legal, o Excelentissimo Senhor Prefeito JOSAFA STORCH, atraves da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO (SEMAD), situada a Avenida Luiz
Obermulher Filho, N® 85, Centro, Laranja da Terra/ES, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Municipal 43/1980 e em conformidade com as Leis
Municipais n°404/2005, n°412/2005, n°413/2008 e n°792/2016, vem tornar a
publico. para conhecimento dos interessados, a realizacdo de PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO de ANALISE DE CURRICULO E TITULOS para a
CONTRATAGAO de pessoal, por tempo determinado, para atendimento das
demandas da administragdo publica municipal.

1-DAS mm:;ﬁﬂmm&ﬁ 1

1 1 - O Processo Seletive Simplificado de que trata este EDITAL tem a finalidade de
selecdo de candidatos para o provimento de cargos publicos que se encontram em

ué{:ﬂncia, de forma temporaria, existente no municipio de Laranja da Terra, para o

stendimento das necessidades de excepcional interesse da administragao municipal,
na forma das Leis Municipais n°404/2005. n°412/2005, n°413/2006 e n"782/2016.

1.2 - E condicao essencial para inscrigao neste certame o prévio conhecimento e
tacita aceitagao das regras e normas estabelecidas pelo mesmo, como tambem, o
acompanhamento, por parte dos (as) candidatos (as), de todas as etapas do
Processo Seletivo Simplificado. Ao assinar a Ficha de Inscrigao, o (a) candidato (a)
declara pleno conhecimento e aceitagdo dos termos deste edital e das legislagbes
vigentes.

1.3 - As vagas e os cargos previstos neste EDITAL, serdo preenchidas de acordo
com a necessidade, disponibilidade orgamentaria e financeira do municipio,
obedecendo ainda o excepcional interesse da administragao publica municipal, ndo
configurando este certame, a obrigatoriedade de convocagao dos (as) candidatos
(as) aprovados (as), ainda que dentro do quadro de vagas.
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1-4 - Os Cronogramas das etapas de chamada e contratacao do Processo Seletivo
regulamentado por este EDITAL, como tambem, toda e qualquer alteracao dos atos
& decisdes envolvendo este certame serdo publicados no mural de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal de Laranja da Terra e em meio eletrdnico no site
oficial da  Prefeitura  Municipal de Laranja da TerralES -
www laranjadaterra.es.gov.br.

1,5 — O processo Seletivo sera coordenado pela COMISSAO ORGANIZADORA,
nomeada pelo Decreto Municipal N°980/2020 que supervisionara todas as etapas do
Processo que compreendem: publicacdo do Edital, inscricbes, entrega dos
documentos comprobatorios, analise dos documentos comprobatorios, classificagao
parcial, classificagéo final, e encaminhamentc ao0 chefe do Poder Executivo
municipal para homologagao e Publicag&o do resultado final.

1.6 - O Processo Seletivo Simplificado constituir-se-a de Analise, pela COMISSAC
ORGANIZADORA, de Curriculo profissional e Titulos dos candidatos, conforme
critérios definidos nesse EDITAL;

z DOS CARGOS, vm.mmmmmem

?_ 1-0s c:argns vagas, carga horaria semanal, pré-requssttu e remuneragao de gue
trata este EDITAL estao descriminados na tabela abaixo:

CARGO VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL E PRE- | REMUNERACAO |
| REQUISITO
Auxiliar de Servigos | 01+CR | - Carga horaria de 40 HORAS Semanais:
_ Gerais - Fundamental incomplelo. R$1.038,00
Servente 01 +CR | - Carga Horaria de 40 horas Semanais
| - Fundamental Incompleto. R%1.039.00
Assistenie 01 +CR | - Carga Horaria de 40 horas Semanais
Adrministrativ | - Fundamental Compieto R$1.056,77

| ** As atribuicGes do Cargo estéo descritas no anexo i deste Edital.

3.1 - O periodo de INSCRICAO para o Processo Seletive Simplificade ocorrera nos
dias 16 @ 17 de margo de 2020 no horario de G? 30 as 13\9) 0 horas na sede da
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Secretaria Municipal de Educagao de Laranja da Terra, localizada no enderego: Rua
Atilio Paine, s/n®, Centro, Laranja da Terra/ES, CEP 29.615-000

3.2 - As inscrigbes serdo presenciais e gratuitas, devendo o (a) candidato (a) se
INscrever, uma unica vez, em apenas um cargo.

a) Caso a COMISSAO ORGANIZADORA identifique situagdo em que o candidato
afetuou mais de uma inscricéo, este sera eliminado do Processo Seletivo.

3.3 — Sao requisitos para inscrigao:

| — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

|| — Se candidato (a) estrangeiro (a), apresentar cédula de identidade de estrangeiro
que comprove sua condigdo — temporaria/permanente — no pais.

IIl - Ter, na data da convocagao para assumir a vaga, a idade minima de 18 anos
completos;

IV — Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pelo cargo pleiteado;

\/ — Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculine;

VI — N&o se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVIl e §10 do Art.37
da Constituicso Federal de 1888, alteradas pela Emenda Constitucional n°19/1998,
VIl — Nao ter sido demitido por justa causa de servigo plblico;

\IIl — Nao ter contrato temporario rescindido em Orgaos Publicos por falta disciplinar
ou ouiro motivo considerado grave ao desempenho de sua profissao;

3.4 — A inexatiddo ou declaragao falsa das informagBes pessoais e profissionais
contidas na Ficha de InscricAo; a apresentagdo por meio falso ou inexato de
documentos ou informagbes de carater obrigatério implicara o cancelamenio da
inscricao e anulagao de todos os atos decorrentes da mesma.

3.5 — O (a) candidato (a) devera apresentar-se pessoaimente no ato da solicitagdo
da inscricdo, ou através de procurago publica, ou particular com firma reconhecida
em cartoro.

4. DO ATO DA INSCRICAO T ' P, T 5
4.1 - O (a) candidato {a}_ devera preencher com antecedéncia a Ficha de Inscrigao, &ﬁ,"
conforme Anexo IV, e entrega-la, ao servidor (a) responsévv\ﬂiu recebimento, em
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envelupe nao lacrado juntamente da documentagao comprobatoria, descritas no
item 3.3 e 5.3.2.13 deste edital.

4.2 - Ao preencher a ficha de inscricdo, o candidato devera informar nome completo,
data de nascimento (dia, més e ano), CPF, n° RG, ou CTPS, ou CNH, endereco
residencial completo, telefone, e-mail, cargo pretendido, pontuagao dos titulos.

4.3 - Os (as) servidores (as) responsaveis pelas inscrigoes, nomeados pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, receberdo dos (as) candidatos (as) o
envelope contendo a documentagcdo comprobatoria solicitada e realizardao a
conferéncia e autenticacao propria da documentagao;

4.4 - Apos autenticagdo da documentagao, o (a) servidor (a) lacrara ¢ envelope na
presenga do (a) candidato (a) que o rubricara junto ao servidor (a) responsavel pelo
recebimento da inscricao;

4.5 — No ato da inscricdo, caso o candidato esqueca algum documento, 0 mesmo
devera se retirar da mesa de inscrigao e retornar novamente para a fila de espera.
4.6 — Concluida a inscric@o, o candidato recebera o comprovante de inscrigao.

4.7 — E de inteira responsabilidade do candidato a comprovagao das informagdes
prestadas no ato da Inscrigao, bem como, o correto preenchimento de todas as
informacGes pessoais e profissionais solicitadas na Ficha de Inscricdo.

48 - Nso sera autorizado ao servidor responsavel peia inscricBo prestar
informagoes referentes a documentagac eniregue, bem como ao andamento do
Processo Seletivo Simplificado.

4.9 — Os (a) candidatos (as) que apresentarem na Ficha de Inscrigao, comprovacdes
falsas ou inexatas, documentos falsos e agirem de ma fé na prestagdo de
informagbes serdo desclassificados do Processo Seletivo Simplificado e sofrerao as
penalidades legais cabiveis.

4.10 — N3o serdo aceitas inscrigdes fora do prazo ou com documentagao obrigatéria
incompleta.

411 - A Inscricdo do Candidato implicard no conhecimento prévio e na tacita
aceitagdo das instrugbes e normas estabelecidas nesse EDITAL.

4.12 - Apods a inscrigao, a Comissao procedera com a analise dos documentos
entregues pelos candidatos (as), conforme calendario co nte no ANEXO | daste
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EDITAL, e divulgara no site oficial da prefeitura a primeira etapa do Processo
Seletivo com a relacao dos (a) candidatos (a) cuja inscrigao fora indeferida, bem
como, a relagao dos candidatos cuja inscric@o fora deferida com as correspondentes
pontuacées.

5 — DAS ETAPAS MWWEL?MB

51-0 processo seletivo sera constituido de duas etapas:
a) Analise de Titulos (Qualificag@o Profissional) dos candidatos pela Comissao
Organizadora, conforme critérios definidos nesse edital;

b) Resultado Final, conforme critérios definidos nesse Edital.

5.2 — A auséncia da apresentagio da documentagéo elencada neste Edilal é causa
de ELIMINACAO SUMARIA do candidao.

5.3 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO:

5.3.1 — Prova de Titulos (Qualificacdo Profissional):

5.3.2 - A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios
definidos no item 1.1,1.2 e 1.3 do ANEXO Il deste EDITAL.

5.3.3 - Serao computados cursos de qualificagao profissional, indicados na ficha de

inscrigao, que tenham relagdo as atribuictes do cargo pleiteado com certificados
expedidos até o dia anterior & data de publicacao deste EDITAL.

5.3.4 - Nao serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

5 1.5 - Nio serao atribuidos pontos aos cursos gque nao sejam relacionados ao cargo
pleiteado e as atribuigdes do mesmo.

5.3.6 - Ndo sera considerado qualquer tipo de curso onde seja enfregue certidao de
conclusa@o, se neste ndo constar o timbre efou carimbo de CNPJ da entidade que
formeceu o curso, data de conclusdo do mesmo, carimbo e assinatura do
responsavel pela emissao do documento e data de expedicdo do mesmo.

5.3.7 - Aos cursos em que a carga horaria ndo estiver especificada no certificado/
declaracao/certidao serdo atribuidas a pontuacao ZERO.

5.3.8 - A comprovagao de Qualificagac Profissional para fins de preé-requisito ou
prova de titulos dar-se-a por meio de:

a) Nivel Fundamental completo e incompleto: 4 2

”
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| - Diploma ou Certidao de conclusao do curso com até 180 (centos e oitenta) dias

de emissdo, na vers3o original ou copia autenticada em cartdrio com data em que

ocorreu a diplomacgio, acompanhada de copia do respectivo historico, compativel

para o &mbito de atuagao pleiteada;

Il - Cépias de certificado ou certidao de cursos de formag@o com as respectivas

cargas horarias.

5.3.9 - A documentacdo a que se referem os Inciso | do item anterior devera conter

obrigatoriamente atos de autorizagdo, reconhecimento ou renogvagao de

reconhecimento do curso e credenciamento da Instituigdo de Ensino.

5.3.10 - Na contagem de pontos para Qualificacdo Profissional sera aceito a copia

autenticada ou copia simples apresentada juntamente com original, com

comprovantes de qualificagdo profissional, para fins de pontuagao, conforme

estabelecido no anexo Il.

5311 — Deverao constar no Curriculo, assinado pelo (a) candidato (a). as

informagbes relativas a dados pessoais, documentagao, experiéncia profissional,

qualificagao profissional e titulos (previstos no Edital), As informagdes contidas no

Curriculo. sdo de inteira responsabilidade do candidato, que devera fazé-as de

forma correta e legivel, anexando ao Curriculo copia simples (com a apresentacao

do original no ato da inscric@o) dos seguintes documentos:

- Copia da Carteira de |dentidade; f;

- Copia do CPF; j‘i‘ﬂ

- Cépia do Titulo de Eleitor, com comprovante da ultima votagao;

- Cépia do PIS/PASEP,

- Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina com foto, dados

pessoais),

- Copia do Comprovante de Residéncia atualizado;

- Copia do Certificado de Reservista (se do sexo masculing),

- Copia do Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo pleiteado (Diploma ou

Declaragdo de Conclusdo do Curso com Histarico Escolar).

_ Céapia simples dos Certificados dos Titulos pmﬁssinnilzjlﬂ cargo pleiteado. ’f‘
&
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a) ndo ha necessidade de autenticagao das copias dos documentos, sendo
obrigatoria a apresentagdo dos originais e/ou copia autenticada em cartdrio no Ato
da Inscrigdo.

b) ndo serdo computadas as qualificagoes profissionais e titufagdes ndo descritas no
Curriculo Vitas.

5.3.12 - Na hipétese de ndo comprovacido dos requisitos minimos exigidos. o
candidato estara AUTOMATICAMENTE ELIMINADO do Processo Seletivo
Simplificado.

5.4 - Dos critérios de desempate:

5.4.1- Nos casos de empate na classificagdo, somando a pontuagao das etapas do
Processo Seletive Simplificado, o desempate obedecers a seguinte ordem de
prioridade:

| - Maior Titulagao.

Il - Maior idade. considerando-se dia, m&s e ano de nascimento (Lei Federal
N210. ?41:2003}

6 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DAS ETAPA _
6.1-0s resultadus das etapas deste Fmaessa Seiatlvn serﬁo puhhcadns no Quadro
Interno de Avisos da Prefeitura Municipal de Laranja da Terra e no site oficial do

Municipio — www.laranjadaterra.es.gov.br, conforme cronograma constante no

Anexo |.

: e p——— e e e L e
\NALISE, RECURSOS E CLASSIFICACAD:

Jok, RECURSUe E LLASOIT T

71-0 candidato podera apresentar recurso no pramda 01 {um] dia, cnntadcs da
publicagao dos resultados conforme cronograma constante no Anexo |, das 07:30 h
as 12:59:59h.

7.2 - O recurso devera ser protocolizado no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal
de Laranja da Terra - ES, enderecado ao Presidente da COMISSAO
ORGANIZADORA do Processo Seletivo de acordo com o modelo constante no
ANEXO V.

7.3 - Nao sera aceito recurso por via postal, fax ou correlo eletrénico, nem fora dos
padroes e prazos estabelecidos neste EDITAL. 0
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7.4 - Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo da
publicagao do fato que lhe deu origem e que possuirem argumentagao logica e
consistente que permita sua adequada avaliagdo pela COMISSAO
ORGANIZADORA.

7.5 - O recurso interposto fora do prazo acima especificado, ndo sera apreciado, por
ser intempestivo.

7.6 - A COMISSAO ORGANIZADORA constitui instancia Gnica, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela gual ndo caberac recursos adicionais por via
administrativa.

7.7 - Feita a analise de todos os recursos interpostos, sera publicado o
RESULTADO nos locais descritos neste edital com as eventuais alteragtes.

:;1 D 530 dns trabalhus de ap!ucagﬂo e de cl-as&rﬁcal;ﬁo final dos
candidatos, a COMISSAO ORGANIZADORA encaminhara oficialmente o resultado
final deste certame com os relatérios e classificagio dos candidatos para apreciacao
& homologagao pelo Prefeito Municipal de Laranja da Terra - ES.

8.2 - Depois de cumpridas as etapas de gue trata o subitem anterior, o RESULTADO
FINAL sera publicado no mural da Prefeitura de Laranja da Terra - ES, bem como
no endereco eletrénico www.laranjadaterra.es.gov.br

n&cesmdade da Prefeitura Municipal de Laranja da Terra -ES durante a vigéncia do

processo seletivo.

9.2 - A chamada dos classificados para ocuparem as vagas serao feitas pela
Secretaria Municipal de Administragdo, por meio de EDITAL de CONVOCAGAO
publicado no site www.laranjadaterra.es.gov.br, € no quadro de avisos da Prefeitura.
9.3 - O candidato convocado para entrega de documentos para celebragao do
contrato podera solicitar & Prefeitura Municipal de Laranja da terra/ES, por meio de
requerimento protocolado, gue seja reclassificado para o final da lista geral dos

aprovados, respeitado a ordem de classificagao original. \;\ ’é-j"
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g.4 - O candidato que nao atender a convocagao para a apresentacao dos requisitos

citados no item 3.3 deste Edital ou que ndo solicitar a reclassificacao para o final da
lista geral dos aprovados no prazo de 02 dias, a partir da publicagdo no site da
prefeitura e ne mural interno, sera automaticamente excluido do Processo Seletivo.
9.4 - O candidato que ndo comparecer na data e local determinado no Edital que
trata o item anterior, PERDERA O DIREITO DECORRENTE DESTE PROCESSO
SELETIVO.

9.5 - No caso de o candidato desistir da vaga oferecida, devera assinar o TERMO
DE DESISTENCIA, sendo excluido do respectivo processo.

9.6 - Ap6s a convocagio Inicial para atendimento ao exercicio 2020 tera
continuidade o procedimento de chamada em rgorosa ordem de classificacao para
suprimento de vagas remanescentes.

9.7 - Para fins das convocaces das vagas temporarias poderao ser utiizados meios
de comunicag3o (telefone ou e-mail) fornecidos pelo candidato no ato de inscrigao
ou publicagdo de nova chamada, aguardando 0 prazo maximo de 02 (dois) dias
(teis. sendo apos esse periodo o candidato eliminado e convocado o candidato
seguinte.

9.8 - A Secretaria responsavel pela convocagao de candidatos para firmar contrato
administrative deverad seguir rigorosamente a ordem de classificagdo da listagem
divulgada pela COMISSAO ORGANIZADORA ficando aqueles que nao cumprirem
esta orientacao sujeitos as penalidades previstas em lei.

9.9 - Para efeito de formalizagdo do contrato, fica OBRIGATORIA a apresentagao de
copia legivel, acompanhado do original ou autenticados, dos seguintes documentos;

a) Uma (01) Foto 3X4 recente;
b) Copia do comprovante de residéncia; w
¢c) Copia da Carteira de Identidade; [A
d) Cépia do CPF;

e) Cépia da CTPS, W
f) Copia da certidao de nascimento ou casamento; L g
g) Copia de certidao de nascimento de filhos menor de 14 [quatdi%g__) anos,

o AN ]
S

—— e R —— _—




.

\ PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERF
. ESTADO DO ESPIRITO SANTO
" GABINETE DO PREFEITO

h) Cépia do titulo de eleitor acompanhada do comprovante de votacdo da ultima
eleicac ou certidao de quitacao eleitoral;

i) Cépia do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo
masculino;

j) Extrato emitido pela Caixa Econdmica ou Banco do Brasil da inscrigdo no
PIS/PASEP;

k) Declaracao de nao acumulagao de cargos em fungoes publicas;

1) Em caso de acumulagdo legal de cargos, declaragao informando o tumo de
trabalho;

m) Coépia do Diploma ou certificado de conclusao do curso correspondente a
escolaridade exigida para o carge acompanhado do original,

n) Cépia do nimero da conta corrente (acompanhado do original). Se houver.

o) Atestados de antecedentes criminais estadual e federal,

9.10 - O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame
médico para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do cargo,
exame este de carater eliminatério e que constitui condigao e pré-requisito para
que se concretize sua contratagao, incluindo os exames complementares exigidos
para a admissao e avaliagdo medica ocupacional, elaborados por Medico do
Trabalho.

9.11 - O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de no maxima 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, durante a vigéncia
deste processo seletivo que tera validade de 02 (dois) anos apds a homologagéo do
resultado final.

9.12 - Apos a formalizagao da contratagao o servidor que solicitar rescisao devera
cumprir aviso prévio de 15 dias, cnnfnrrne IBQIS|H§§O vigente.

[_10- IRREGULARIDADES: : SLala L
0.1 - Evantums Irregulandades constantes no processo de selegdo e de

contratagdo serdo objeto de apuracdo pela Secretaria Municipal de Administragao,

da Prefeitura Municipal de Laranja da Terra - ES, e 0s infratores estarao sujeitos as .

penalidades previstas em Lei.
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do Chefe do Poder Executivo Municipal, atendidas as disposigcbes da Legislacao
Municipal que regulamenta a matéria, bem como demais dispositivos legais e
normas contidas neste edital.

11.2 - Por necessidade e conveniéncia da administragao, ¢ candidato podera ser
convocado a apresentar todos os documentos originais exigidos para conferéncia e
autenticacdo das copias.

11.3 - Os candidatos estar3o sujeitos ao cumprimente do horério de trabalho no local
e horario determinado pela Secretaria Municipal de Administracdo, atendendo a
excepcional necessidade da Administragdo publica municipal.

11.4 - O acompanhamento e a avaliagdo dos candidatos serao de responsabilidade
das Secretarias que demandarem as vagas ofertadas por este EDITAL e por
COMISSAQ DE AVALIACAOQ a ser constituida.

11.5 - O (A) CANDIDATO (A) CONTRATADO (A) NA FORMA DESTE EDITAL
SERA AVALIADO (A) QUANTO AO SEU DESEMPENHO, E SE FOR
EVIDENCIADO SUA INSUFICIENCIA PROFISSIONAL a qualquer tempo, na
vigéncia do contrato, acarretara a RESCISAO IMEDIATA do contrato celebrado com
a Prefeitura Municipal de Laranja da Terra - ES, respeitada a legislagao vigente.

11.6 - A aprovacdo neste processo seletivo nac assegura ao candidato a sua
contratagao, mas apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem
de classificacdo e necessidade da Administragao Publica Municipal.

11.7 - De acordo com a legislagao processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de
Laranja da Terra - ES, foro compelente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente processo seletivo.

11.8 - O Candidato sera responsavel pela atualizagdo de seu enderego residencial,
eletrénico (e-mail) e telefénico junto ao Departamento de Recursos Humanos
enquanto este Processo Seletivo estiver dentro de seu prazo de validade. O nao
cumprimento a essa determinag@o podera ocasionar a auséncia de convocagao no
prazo previsto. Nesse caso o candidaio sera mnsiderada DESISTENTE e sera
ELIMINADO deste Processo Seletivo.

&»«“x@ Li
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11.9 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas
neste EDITAL.

Laranja da Terra/ES, 11 de margo de 2020.

Fahiuﬂumraér/}:'le Souza
Presidente da'Comissao Organizadara

i .
’U:me; Ew.unh A I%L’L

Vera Lucia Maier Seibel
Secretario da Comissao Organizadora

/
y /s

Simone Kalke
Membmﬁ:!a Comissao Organizadora

ela Maria Hnrl:aian Freitas
Mem ro da Comissao Organizadora

A

Carolaine Butzlaff
Membro da Comisséo Organizadora
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MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA-ES

EDITAL SEMAD 002/2020
CRONOGRAMA
i o= i - |
Publicacao do Edital 13 de margo de 2020
i Prazo para impugnacao 13 a 17 de margo de 2020

“Periodo de Inscricao — Entrega da Ficha de | 19 e 20 de margo de 2020
Inscrigdo e documentos obrigatorios e titulacao

- Resultado parcial 23 de margo de 2020
Recurso 24 de margo de 2020
Resultado Final 26 de margo de 2020

} Homologagao do Resultado Final 27 de margo de 2020

W
w h &@Pﬂ (-
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/<’ GABINETE DO PREFEITO

EDITAL SEMAD 002/2020
1.0 - TABELA DE PONTUAGAO (QUALIFICAGAO PROFISSIONAL)

de limpeza com duragao igual ou superior 8 100 h, a partir de
janeiro de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA
- ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Certificado de participagdo em Cursos livres relacionados & area
de atendimento ao Cliente com duracdo igual ou superiora 60 h, a
partir de jane&iro de 2014.

Cerfificado de participagio em Cursos livres relacionados a area
de lécnicas de higiene e limpeza de alimentes com duragao Igual

de stuagio com duragdo igual ou superior 2 30h, a partr de
janeiro de 2014,

0z

de atuagdo com duragBo igua! ou superior & 15h, a partr de

‘Gen?ﬁ:adadaparﬁc&papﬂoemﬂumsﬁw&&miacmaama
[gneiro de 2014,

03

Ceriificado de participagao em Cursos, Congressos, Conferénclas,
Semindrios, Jornadas, Simpdsios, Foruns, e demais eventos com
| carga horéria minima de 03 h

03

01

SERA COMPUTADA A PONTUACAO MAXIMA DE 34 PONTOS.

"m.numsmmmmmmmmmmammmwﬂ

D_emﬁmdnd&paura&ma
' de limpeza com duragdo igual ou superior a 100 h, a partir ce
| j@neiro de 2014.

Certificado de participagdo em Cursos livres relacionados a area
de preparacdo de alimentos com duragao igual ou superior a 60 h,
| a partir de janeiro de 2014,

o1

Certificado de participag8o em Cursos livres relacionados a area
de lécnicas de higiene & limpsza de alimentos com duragdo igual
ou superior 3 40 h, a partir de janeiro de 2014

Lertificado de pariicipagae em Cursos livres relacionados a area
de atuacBo com duraclo igual ou superior 8 30h, a partir de
janeiro de 2014

' Cenlificado de participagio em Cursos livres relacionados a area
de atuacdo com duracl3o igusl ou superior @ 15h, a partir de
| janeiro de 2014,

a3

02

| Certificado de participacio em Cursos, Congressos, Conferéncias,
| Seminarios, Jomadas, Simposios, Féruns. e demais eventos com
carga hordria minimade 03 h

03

01

03

SERA COMPUTADA A PONTUACAO MAXIMA DE 34 PONTOS.

7 Ca cursos realizados em plalaforma onling e/ou meio digital deverdio passuir chave

SUTENICECAD SN FEUS rBSPecivis CRMTICA00S.

W P & |




PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA T
- ESTADO DO ESPIRITO SANTO
! GABINETE DO PREFEITO

Cernificado de participacio em Cursos livres relacionados a area
de atuagdo com duragdo de 60 2 100 h, a parir de janeiro de
{ 2014
Certificado de participag8o em Cursos livres relacionados a area 02 04 08
| ge atuacdo com duragio de 20 3 60 h, a pariir de janeiro de 2014
Certificado de participacao am Cursos livres refacionados a area 02 03 06
 de atuagdo com duragSode 103 20h, a partir de janeiro de 2014,
Certificado de participacao em Cursos livres relacionados 3 area 02 02 04
de stuacdoc com duragdo igual ou superior 3 10h, a partir de
{ansiro de 2014
Ceriificade de participacio em Cursos. Congressos, Conferéncias, 04 o1 o4
Seminarios, Jornadas, Simpésios, Foruns, & demais eventos com
| carga horéria minima de 03 h
SERA COMPUTADA A PONTUAGCAO MAXIMA DE 34 PONTOS.
| ** Of cursos realizados em plataforms online a/ou meio diglal deverss possulr chave de salenticagdo em seis respeclivos cerificados
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERR/
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

MUNICIPIO D'ELARAHJA DA TERRA-ES

EDITAL SEMAD 002/2020
ATRIBUIGOES PROFISSIONAIS

Auxiliar de
Servigos

Gerais

J —
Exscutsr a himpara das dependéncias dos prédios pldblicos. vamendo, lavando -2 encerando
gsepalhos, pisos, ladrilhos, vidragas € oulros, lever comespondéncia so Correis @ apanhsr squelas
enviadas & Caixe Postal sfetusr os servigos de rote entre as diversas unklades da Prefelura,
lgvando, apanhando & distribuindo documentcs & materiais; sfender = mandados inlemcs &
exiarncs, pagando contas, comprande matenias, levando recados; operar Maguinas reprograficas,
fazendo 0S5 ajustes necesséros & scionandt @= lecias de funcionamento para feproguzic
documsantos diversos nas quantidsdes solicitadas, sloear as folhas de documentos reprogratedos.
sepaErEndo-as & omenando-a2s, fazer pacoles & embruthos, manter limpa 2 amumado o local de
trabaiho; controlar, segundo normas estsbelecidas, o cumpnmento des exigénciss para
, Bxumacio e localizagdn de sapulturas, preparar sepulfuras, abrindo covas e
moidande (ajes pars tampd-ias; sepultar & exumar cadaverss, suxtfiar no fransporis dé cambes,
desenterrar restos humanos e guardar ossadas, sob supervizSo de sutondade compstenta; receber
& Erquivar &5 guiss de sepuliamento; abfir e fechar os porides do cemiténio, bem como controlar o
horgria de visitas, parficipar dos trabsthos de cafaglo de muros, paredes & similares. execular
trabaihos de cozinha elafives & preparagSo da merendsa escolar, senvir 3 mesands sscolar, fealizar 5
lavagem & gusrds dos pratos, panelas & talheres utensilios de cozinha; manier as Instslagdes,
equipsmentos e demais utensilios existantes na copa @ na corinha sm parfeils ordem & Impeza;
colaborar na élaboracio de cardapios, uwuommgﬁnmmmmmm

operar com fogbes, apamsihcs de prepammacie des alimanios, mmamﬂms;dw
adequsdamente o lixo da cozinha, de modo & evilar @ proliferagio de animais Nocives; execular os
trabalhos de limpera piblica da acordo com & programagdo e orientacio recebidas; executar os
sarvicos de coleta de lixo nas russ. logradouros, residéncias o demais estabslscimentos, de acordo
com instrugbes especificas, exacutar trabalhos de lmpeza de busiros e sanats, sxecutar os
tratsaihos de impaza de logradourns plbiicos, apds 2 realizaclo ds feiras, desfiles, exposigies ou
qualquer outro svento; executar & retirads de camazes ou faas indevidaments colocadas em via
piblica, de scondo com as instrugbes recebidas, sxecutsl s Iimpezs de parques, jarding, legos
comsioe & monumentos poblicos; mequisiar material de tretafo e controlar swa Wilizacao.
responsabliizando-se pof sua guarda, abrir & fechar as dependéncias e prédios plblicos; manter 3
higiene das instalacies -sanitdrias e da cozinha, mendsr s srumatdo da cozinha, Empando
recipiantes € vasiihames; remaver, iransporar e srumar moveis, maguinas e materiais, axecutar
sarvicos de copa € cozinha, cumprr mandados ntemos € exiaimos, execulando lareiss de colets €
entrega de documentos; mensagens & paquencs valumes, coletar o ko dos-depdsitos, varrer ruas;
terrencs e outros logradouros pablicos; mgar, capinal & impar malenials @ pastagens das esitadas,
ruas e outros logradourcs, carmegar descamegar caminhdes com malenals de construclo € volumes
em geral: cavar e limpar valas, vaietas, bueiros & fossas e outros, fazer a impeza de comegos &
ribairdes; drenar @ atemsr depressies ou escavagbes das esiradas; auxiiiar na construgio € reparnm
de ponies, buairos & mate-burres; cavar o solo para implantagio de manilhas; preparar qualguer Hpo
de massa a base de cal, cimanto & concréto; cafragar tijolos, lathas, tacos e Qutros, DEM COMo
auxilisr no sssentamanto des mesmos; zelar pels guarda e conservagio das femamentas efou

de trebalho, desampenhar oulras siribuiches que, por suse caraclerisiicas, se
incluam na sus esfera de compeiéncia.

Servente

Executsr trabelhos de corxmba, mamummmmamﬂa
esootel realizar 5 lavagem & guada dos pratos, panelas & talheres ulensilios da cozinha, manier a8
instalacdes, equipamentos £ demais ulensilics existentes na copa & na cozinha em parfeila ordem &
limpeza, colsborad na slaboracio de cardipios, de acordo com os génaros alimanlicias exislantas,
zelar pars que o5 trabelhos na cozinha sejam reslizados em parfeitas condigles de higens e
seguranca; operar com fogles, aparcthos de preparacio de aimentos, refrigevadores @ oubres,
dispor adequadsmente o lixc da cazinha, de modo & eviter a profiferacso de animais NOCIOS,
execular o= rsbafhos de limpeza em prédios piblicos de acordo com g programacio 8 onentagas
teeshides. fazer pintura de quias, aparo de gramas, fazer vamicio de pitios, entre oulros sefvigos
correlatos lavar vidros de jenelas & fachadas de edificos o lmpar recintos & acessonos des
mesmos. Atender transeuntes, visiantes 8 morsdorss. prestando-lhes informagdes Zeiar pela
‘seguran;a do patnmbnio & das pessoas, solicilands meics & tomando providéncias para a fealirzacso
dos sefvigos, executar outras tarefas por suss caracteristices. que se Incluam na sua ssfera de
competEncia.

Assistente
Administrativo

Recigir, segunde afiantagdes de supervisores hemmoicos, oficios, ordens de senvicos e outros
Executar senigos de digitagio a danlograie Secretariar o Prefedn; Receber, efstuar & controlar
Immmmummw efeluando & trisgem para o encaminhiemento

W g




PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TER
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

lambrando-fhe sobra 08 compromissos assumidas, Recsber, encaminhiar & controfar 3 entrads &
uﬂaﬂmqumnM@W.WﬂnWm
taldes, mapas, iabefss, requisiches e culros; Efetuar o megisim de Lets, Decretos, Pontanas,
Caitidtes, Editals a outros documentos am fvros prophos, Exscutar servicos perinentes 89
Cadastro Municipal: Prepamar documentscic pars sdmiss3o e rescisSo de contratos de irabaiho,
sletuands s anoteches em Carteirg Profissionale em fichas propriss. Fazer a distribuicho e
coniroie de identidade funcional, Elaborar fothe de pagemento de pessoal, afefusndo calculos pars
presnchimento das guias relativas 33 obrigagSes sociais; Preparar guias de acidents de trabaiho.
beneficios e aposentadofia, afstuando os calculos necessarios; controlar, sob supervisio, a
freqaéncis dos senvidores municipais; Fomecar declaracio & cartiddo por lempo de servigo, Efeluar
comprss. obedecida & legisiagio especifica em viger, efetuando o scompanhamento dos processos
| mMm:&WWMMEmmmmemmmm
[ mnmm:wmmm&mw.m.me
putros, processando a entregs dos documentos reguerides & parte interessada; Controlar a
distribuiclo de nofificacbes de impostos predizis & lerifonais ubanos, auxiiia no lancaments em
Divida Ativa dos contribuintes em débito com a Prefefturs; Manter atualizados o= cadastros
imobifiatio, fiscal & econdmico; Efetuar servigos referenies ao registro, lombamento, inveniasio &
consernvacio dos bens patrimoniais ds Prefeltlura, Operar Fax & Computador, Elaborar relatonios e
mapas estatisticos de atividades desanvolvidas pelo érgdo. Executar cutras atividades correlatas

‘ a0 Prefein; Anolar recados, ransmiindc-0s & pare intsressada Preparar @ agenda do Prefeito,
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
= GABINETE DO PREFEITO

MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA-ES

EDITAL SEMAD 002/2020
FICHA DE INSCRICAQO

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais | N° INSCRIGAO:
DADOS PESSOAIS :
"NOME DO CANDIDATO (A):
| DATA DE NASCIMENTO: 1/ SEXO( F (M
'RG N®. | ORG. EXP: UF’ ' | CPF:
‘TITULO DE ELEITOR: ZONA: | SECAO!
| ENDEREGO PARA CONTATO
RUA LE
COMPLEMENTO. | BAIRRO
CEP: MUNICIPIO: | UF:
TEL:( ) [ CEL( )
| E-MAIL: :
- DOCUMENTOS APRESENTADOS E ENTREGUES MARCARCOMX |

Curriculo Assinado com Comprovacgao de Experiéncia Profissional
| Cépia do Documento de identidade

Cépia do CPF

Cépia do titulo de eleitor, com comprovante da ultima votacao
' Cépia do PISIPASEP i ‘
" Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
“Cépia de Comprovante de Residéncia Atualizado
' Cépia de Certificado de Reservista (se do sexo masculino)

" Cépia do Comprovante de Escolaridade {diploma ou declaragao de
' conclusao de curso com historico escolar)

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Descri¢ao I Quantidade | Pontos | Maximo de | Pontuacio
Pontos parcial

Certificado de participagio em Cursos livres
refacionados & srea da limpeza com duragao
igual ou superior a 100 h, a partir de jangifo
de 2014
Ceriificado de participagao em Cursos livres
relacionados & arez de atendimento 30
Clente com duragio igual ou superior a 60 A
h. & partir de jansiro de 2014. " lf'"
Ceriificado de participagso em Cursos livres \E{-;;
relacionados a area de técnicas de higiene e L
| limpeza de alimentos com duragéo igual ou | I




\, PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRAZ
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

supericr 2 40 h, a partir de janeiro de 2014 | | |
Certificado de parficipacdo em Cursos livres
relacionados & area de aluagac com
duracSo igual ou superior 2 30, a partir de
| janeiro de 2014.
Certificado de participacao em Cursos livres
relacionados & area de sluagdo com
duracao igual ou superior & 15h, a parlir de
janeiro de 2014,
| Certificado de participagdo em Cursos,
Congressos, Conferéncias, Seminanos,
| Jornadas, Simpasios, Féruns, e demais
eventos com carga horariaminima de 03 h |
SERA COMPUTADA A PONTUACAO MAXIMA DE 34 PONTOS.
PONTUAGCAO MAXIMA ATINGIDA PELO CANDIDATO (A)
‘ [Qualificagio profissional)

| TOTAL: pontos.

| TERMO DE COMPROMISSO
Deﬁmeatarct-anmeﬁWmmmmasﬁEﬂﬂﬂdﬂﬁm&s&nﬁamﬁvHWMSEm
NAOO2/2020, de Prefeitura Municipal de Laranja da Terra, por msio da Secretaria WMunicipal de Adminisiragio.
Declaro ainda, serem verdadeiras todas as informagdes prestadas nesta Ficha de InscricBo, bem como &
veracidade dos documentos entregues. Declaro gue aceitp as decisBes que possam ser fomadas pela
Comiss3o Organizadors & Avaliadora em casos omissos e em sluacdes nSo previstas, conforme estabelecido
nao Edital,

OBS: (anexar procura¢io reconhecida em cartrio, junto a documentagio entregue quando procurador)

Laranja da Terra/ES, de margo de 2020

Assinatura do candidato ou procurador

Assinatura do Servidor Responsavel pelo Laranja da Terra/ES, de margo de 2020
Recebimento da Ficha de inscrigao

3 \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA
. ESTADO DO ESPIRITO SANTO
* GABINETE DO PREFEITO

MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA-ES

EDITAL SEMAD 002/2020
FICHA DE INSCRICAD
" CARGO: Servente " N° INSCRIGAO:
DADOS PESSOAIS

|
" NOME DO CANDIDATO (A). ‘.
"DATADE NASCIMENTO: /[  / SEXO: ( )F (M
'RG N° | ORG. EXP: UF. | CPF:
| TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:
| 'ENDEREGO PARA CONTATO
RUA [ N°:
' COMPLEMENTO: | BAIRRO:

CEP; [ MUNICIPIO: | UF:
TEL:{ ) | CEL( )
| E-MAIL.
= DOCUMENTOS APRESENTADOS E ENTREGUES MARCAR COM X

Curriculo Assinado com Comprovagao de Experiéncia Profissional
 Copia do Documento de Identidade
| Cépia do CPF
- Cdpia do titulo de eleitor, com comprovante da ultima votagao
" Copia do PIS/IPASEP
Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
" Copia de Comprovante de Residéncia Atualizado
“Cépia de Certificado de Reservista (se do sexo masculino)

Copia do Comprovante de Escolaridade {(diploma ou declaragdo de
| conclusao de curso com histérico escolar)

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Descrigao Quantidade | Pontos | Maximo de Pontuacao
Pontos parcial

Certificado de pariicipagdo em Cursos livies

relacionados 2 area de limpeza com duragao

igual ou superior a 100 h, a partir de |aneiro

de 2014

Caertificado de participagao em Cursos livres |

relacionados & area de preparagac de lls
'
|

alimentos com duragBo igual ou superior 3
| 60 h, a partir de janeirc de 2014.
| Certificado de participacao em Cursos livres \
relacionados a &rea de técnicas de higiene \3’“ L
limpeza de alimentos com duracdo igual ou :




Tsuperior a 40 h, a partir de janeiro de 2014.

"Certificado de participagao em Cursos livies
relacionados a area de afuagao com
duragao igual ou superior a 30h, a partir de

| janeiro de 2014

| Ceriificado de participagio em Cursos livres
relacionados & &rea de atuagao com
durac3o igual ou superior & 15h, a partir de
| jgneiro de 2014.

Certificado de participagdo em Cursos,
Congressos. Conferéncias, Seminarios,
Jomadss, Simposios, Foruns, e demais
eventos com carga horaria minima de 03 h

; SERA COMPUTADA A PONTUAGAO MAXIMA DE 34 PONTOS. '
PONTUAGAO MAXIMA ATINGIDA PELO CANDIDATO (A)
{Qualificagao profissicnal)
‘ TOTAL:

_ pontos.

TERMO DE COMPROMISSO

'|Deuarueﬂarmedaamcsumanmnnaadummdn?mosmﬁmsimprzﬁmmsmm
NE002/2020. da Prefeiturs Municipal de Laranja da Terra, per meic da Secretara Municipal de Administrag3o
| Daclaro ainda. serem verdadeiras todas as informagdes prestadas nesia Ficha de Inscriglo, bem como 3
|u=mﬂﬂu®sdmmmmegum.mmmmﬂﬂasmmmsﬂmwmmndﬁpm

Comissdo Orgamizadors & Avalisdora em casos omigsos & em siluagies nao previstas; conforme estabelscido

no Edital

!_GB_S: {anexar procuragio reconhecida em cartorio, |

unto a documentagao entregue quando prmumdiﬂ

Laranja da Terra/ES, de margo de 2020

Assinatura do candidato ou procurador

Assinatura do Servidor Responsével pelo
Recebimento da Ficha de Inscrigdo

Laranja da Terra/ES, de margo de 2020

N 21
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- ESTADO DO ESPIRITO SANTO

\ PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA

MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA-ES

EDITAL SEMAD 002/2020

FICHA DE INSCRICAQ

' CARGO: Assistente Administrativo | N° INSCRICAO: 1.
DADOS PESSOAIS ‘
' NOME DO CANDIDATO (A):
 DATA DE NASCIMENTO: [/ |/ SEXO:( JF (M
' RG N°. | ORG. EXP: UF: | CPF:
| TITULO DE ELEITOR: ZONA: | SECAO
' ENDEREGO PARA CONTATO i
RUA: | N
COMPLEMENTO: | BAIRRO:
| CEP: | MUNICIPIO: | UF:
| TEL.:{ ) |CEL( )
E-MAIL:
 DOCUMENTOS APRESENTADOS E ENTREGUES MARCAR COM X

Curricuio Assinado com Comprovagao de Experiéncia Profissional

' Copia do Documento de ldentidade

Copia do CPF

Cdpia do titulo de eleitor, com comprovante da ultima votagao

Capia do PISIPASEP

Copia da Carteira de Trabatho e Previdéncia Social

| Cépia de Comprovante de Residéncia Atualizado

"Copia de Certificado de Reservista (se do sexo masculino)

' Cépia do Comprovante de Escolaridade (diploma ou declaragio de
conclusao de curso com histérico escolar)

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Descrigao Quantidade = Pontos

Maximo de | Pontuagao

Ponltos parcial

" Certificado de participagao em Cursos livres
relacionados & &drea de atuagdo com
duracio de 60 a 100 h, a2 partir de janeiro de
2014,

Certificado de participagao em Cursos livres i
relacionados. & &res de atuacdn  com
duragao de 20 a 80 h, a partir de janeiro de
2014

Certificado de participagdo em Cursos livres
relacionados & area de atuagdo com

W

duracao de 10 a 20h, a pariir de jansirc ge — "
N\
\® A\ ?;‘/?'«,4

—
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2\ PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA
) . ESTADO DO ESPIRITO SANTO
/=’ GABINETE DO PREFEITO

2014. ]
Ceriificado de participaco em Cursos livres
relacionados & é&rea de aluagdc com
duracao igual ou supericr @ 10h, a partir de
 jeneiro de 2014
Certificado de participagdo em Cursos,
Congressos, Conferéncias, Seminarios,
Jormadas, Simposics, Foruns, e demais ‘
_eventos com carga hordna minima de 03 h |
SERA COMPUTADA A PONTUAGAO MAXIMA DE 34 PONTOS.
PONTUACAO MAXIMA ATINGIDA PELO CANDIDATO (A)
{Qualificagdo profissional)

TOTAL: pontos.

B TERMO DE COMPROMISSO
Deciamer,wmenteeﬁm@mmamma‘sduEdﬂﬂanmmmSﬂaﬁmSﬁmﬁMSEmn
Ne002/2020, da Prefeitura Municipal de Laranja da Tema, por meio da Secretaria Municipal de Administracio
Declaro ainda, serem verdadeiras todas as informagSes prestadas nesta Ficha de Inscric3o, bem coma &

vemcﬂ&@ﬁsmmmm.Mmmmmmmmnwmm
Cmi@&gMﬂhmmmmmemﬂmmWMWmm
no Edilal.

| DBS: (anexar procuragio reconhecida em cari6rio, junto a documentagio entregue quando procuradoer] |

Laranja da Terra/ES, de marge de 2020

Assinatura do candidato ou proecurador

..............................................................................................................................................

Assinatura do Servidor Responsavel pelo Laranja da Terra/ES, de marco de 2020
Recehimento da Ficha de Inscrigdo
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA
. ESTADO DO ESPIRITO SANTO

— — = — = ap—

RPRERDNE & o o B 1e e e By v |
MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA-ES

EDITAL SEMAD 002/2020
FORMULARIO PARA RECURSO

RECURSO A COMISSAO GERAL DO PROCESSO SELETIVO/PREFEITURA MUNICIPAL
DE LARANJA DA TERRA-ES

Name do (a) candidato (3)
Contato:

Cargo PLEITEADO
N° de Ordem de Inscrigac:
Justificativa (escrever a razio pela qual esta recorrendo, de forma resumida & objetiva):

T

LARANJA DA TERRA-ES, de de 2020

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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- ESTADO DO ESPIRITO SANTO

\ PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA

MUNICIPIO DE LARANJA DA TERRA-ES

EDITAL SEMAD 002/2020

TERMO DE DECLARAGAO DE DESISTENCIA

A COMISSAO GERAL DO PROCESSO SELETIVO/PREFEITURA MUNICIPAL DE

LARANJA DA TERRA-ES,
DECLARACAO

DECLARO PARA DEVIDOS FINS QUE EU,

DESISTO DA VAGA PARA O CARGO DE

NA SECRETARIA MUNICIPAL DE

PARA A QUAL FUI CONVOCADO(A), NO DIA / /

LARANJA DA TERRA-ES, de

de 2020

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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