PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL N2 002/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO faz saber que realizard, nos termos da Lei Municipal n®
811/2017, Processo Seletivo Simplificado com vistas a contratagao temporaria de profissionais, e
formagdo de cadastro reserva, objetivando atendimento is necessidades tempordrias e de
excepcional interesse da Rede Municipal de Ensino de Laranja da Terra/ES, para o cargo de Monitor
de Transporte e Apoio Escolar.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. E condigio essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o conhecimento e
aceitacao das instrugdes e normas contidas neste Edital.

1.2. Compreende-se como processo de selecdo e suas etapas: inscrigio, classificagdo, convocacio,
conferéncia/anélise de documentos e contratagao dos profissionais nos termos deste Edital.

1.2.1. As etapas do Processo Seletivo Simplificado realizar-se-do segundo as datas constantes no
Anexo 1V deste Edital.

1.3. Apos a leitura completa deste Edital, as dividas em relacdo ao mesmo deverio ser dirimidas
junto a Comissao do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educagdo de Laranja
da Terra - Telefone: (27) 3736-1347.

1.4. Todas as informagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado regulamentado pelo
presente Edital serao divulgadas no enderego eletrénico www.laranjadaterra.es.gov.br.

1.5. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente os prazos referentes a este
Processo Seletivo Simplificado, desde o Edital de abertura até o Edital de convocagao.

1.6. Fica Instituida em Portaria, por ato préprio da Secretaria Municipal de Administragao, expedida
pelo Prefeito Municipal de Laranja da Terra do Espirito Santo, a Comissdo deste Processo Seletivo
Simplificado, que tera como atribuigées executar, monitorar e avaliar as agoes referentes ao mesmo.

1.7. Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser contratados,
deverdo estar cientes de que para assumir vinculo com o Municipio no cargo pleiteado, nio poderio
se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII e § 10 do Art. 37 da Constituigio Federal de
1988, alterados pela Emenda Constitucional n® 19/98 e demais dispositivos legais acerca de acimulo
de cargos publicos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE EDUCACAO

2.DO0 CARGO
ESPECIFICACOES:
CARGO/ESCOLARIDADE EXIGIDA/PRE-REQUISITO,
CARGO conforme estabelece a Lei n2811/2017.
e Ensino Médio Completo (Comprovado mediante
Monitor de Transporte e Apoio histérico escolar);
Escolar ¢ Idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e Declaragdo emitida por entidade publica e/ou privada
que declare que o candidato ja tenha trabalhado com
criancas.

2.1.VAGAS:

2.1.1.02 (duas) para Monitor de Transporte e Apoio Escolar
2.1.2.02 (duas) Cadastro de Reserva

2.2. As atribuigdes dos cargos constantes nos subitens 2.1.1. e 2.1.2. se encontram no Anexo I deste
Edital.

3. DA REMUNERACAO E DA JORNADA DE TRABALHO

REMUNERACOES COM BASE NA CARGA HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS:

CARGO VENCIMENTO MENSAL

Monitor de Transporte e Apoio Escolar R$ 937,00

3.1. A jornada de trabalho do Monitor de Transporte e Apoio Escolar sera de 08 (oito) horas didrias,
totalizando 40(quarenta) horas semanais.

3.2. No interesse e necessidade da Secretaria Municipal de Educacio de Laranja da Terra, o exercicio
do cargo, podera exigir a prestagao de servigo a noite, saibados, domingos e feriados;

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscrigdo sera realizada presencialmente na sede da Secretaria Municipal de Educacio, situada
na Rua Atilio Paine, s/n?, Centro, Laranja da Terra/ES, CEP 29.615 -000.

4.2. A ficha de inscriciao (Anexo III) estard na internet, no endereco eletrdnico:
www.laranjadaterra.es.gov.br, no periodo de 01/06/2017 até 02/06/2017, no horério de 8h (oito
horas) as 13h (treze horas), considerando o horério oficial de Brasilia/DF. \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE EDUCACAO

4.3. Somente serdo aceitas inscrigoes presenciais na Secretaria Municipal de Educagao.

4.4. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos
dados de inscrigdo, bem como a veracidade das informagées declaradas, ndo sendo possivel realizar
corregoes depois de efetivada a inscricio.

4.5. Ao efetuar a inscrigio na Secretaria Municipal de Educagdo o candidato declara que conhece e
concorda plena e integralmente com os termos estabelecidos neste Edital e seus anexos, em relacio
aos quais nao poderd alegar qualquer espécie de desconhecimento.

4.6. A Comissdo deste Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricao.

4.7. Ap0s retirar a ficha de inscri¢do (via internet), o candidato dever4, dentro do prazo previsto no
subitem 4.2, acima, entregi-la devidamente preenchida e assinada na Secretaria Municipal de
Educagao, localizada na Rua Atilio Paine, s/n®, Centro, Laranja da Terra/ES, CEP 29.615-000.

4.8. Para fins de atendimento a convocacdo e formalizagdo do contrato, o candidato devera,
OBRIGATORIAMENTE, apresentar a documentagdo comprobatéria dos itens declarados no ato de
inscricdo, a ficha de inscrigdo, além dos documentos relacionados no subitem 9.1,

4.9. Sao requisitos para a inscri¢io:

I - ser brasileiro nato ou naturalizado:

IT - ter, na data da convocacio, idade igual ou superior 18 (dezoito) anos;
IIT - possuir a escolaridade e pré-requisitos exigidos para o cargo pleiteado;

IV - ndo ter sido demitido ou exonerado do servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (justa causa ou a bem do servigo publico);

V - possuir toda documentacio exigida neste Edital;

VI - ndo se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da Constituigado
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98;

VII - Nao registrar antecedentes criminais;
VIII - No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;
IX - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

X - Gozar de boa satde fisica e mental;

5.DO RECURSO
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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5.1. Publicado o resultado, o candidato interessado, caso queira, poderd, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas a contar da referida publicacio, interpor recurso a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado.

5.2. Na interposicdo do recurso, ndo serio aceitos novos documentos para conferéncia/andlise e/ou
alteracao das informacoes prestadas pelo candidato na inscricao.

5.3. Somente o candidato ou seu procurador podera tomar ciéncia do motivo que ensejou o resultado
proferido pela Comissio e, para tanto, deveri ser apresentada cédula de identidade com foto e
quando procurador, a procuracio.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
6.1. 0 Processo Seletivo compreendera em 02 etapas:

A) ETAPA 1 - INSCRICAO

a) Entrega da Ficha de Inscricdo, juntamente com os titulos e demais documentos exigidos para
selecdo e habilitagdo para concorrer ao Processo Seletivo em envelope lacrado e com assinatura do
candidato no lacre.

B) ETAPA 2 - Titulos

a) Compreendera o julgamento dos titulos mediante avaliagdo objetiva da ficha de inscricio e das
suas provas documentais, além da experiéncia profissional comprovada na drea especifica para qual
estd escrito nesta seleciio. Serio considerados os titulos do periodo de 2014 a 2017.

6.2. A convocagio dos  candidatos  serd divulgada  no  enderego  eletrdnico
www.laranjadaterra.es.gov.br, apds a anélise e julgamento dos recursos.

6.3. A etapa de conferéncia/analise de documentos serd realizada pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado no dia e horario previstos em Edital de Convocacao, sendo de carater eliminatério.

6.4. A etapa de contratacdo dos profissionais serd efetivada somente apés a conferéncia/analise da
documentagao realizada pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado e obedecerd a rigorosa
ordem de classificacdo dos candidatos deferidos, sendo disponibilizadas as vagas de acordo com a
necessidade do Municipio, bem como as que surgirem no decorrer do ano letivo de 2017.

6.5. A atribuicio de pontos para os titulos declarados e experiéncia profissional para efeito de
classificagdo, obedecerd aos critérios definidos no Anexo I, deste Edital, e na contagem geral de
pontos.

6.5.1. Para comprovagdo dos cursos relacionados ne campao 2 do Anexo I, deste edital, o candidato
devera apresentar histéricc cu certificado de instituigdo publica ou privada de Ensino Superior ou de
Empresas de servicos de transporte devidamente registrada contendo a carga horaria, a identificagcio
aa institui¢do e assinatura do responsavel pela emissdo dos respectivos documentos.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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6.5.1.1. Na hipétese do histérico ou declaragio ser emitido por instituicdao privada, esse devera estar
devidamente regularizado pelo 6rgio proprio do sistema de ensino o qual a instituicdo esta
vinculada.

6.5.2. Para comprovagdo da Experiéncia Profissional relacionado no campo 1 do Anexo II, deste
edital, o candidato devera apresentar Declaracido ou Certidio de entidades publicas ou privadas em
papel timbrado, com carimbo contendo o CNPJ, datada e assinada especificando fungdo e periodo
prestados ou Registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

6.6. Nao serdo computados pontos aos documentos exigidos como pré-requisitos, bem como nio
serao aceitos, na época da convocagio, documentos rasurados, incompletos ou ilegiveis e que nio
atendam a legislagdo vigente na época da realizagdo, sob pena de o candidato ser ELIMINADO deste
Processo Seletivo Simplificado.

6.7. Todos os cursos para fins de pré-requisito e avaliagdo de titulos devero ser apresentados no ato
da convocagdo por meio de cpia autenticada em cartério ou de copia simples e legivel (preservando-
se sua forma e contetido), mediante apresentacio da versio original, para conferéncia a ser realizada
pela comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

6.8. A documentagdo de escolaridade expedida por Orgaos estrangeiros somente terd validade
quando for revalidada, conforme legislagdo vigente.

6.9. Todos os dados declarados, assim como os pré-requisitos ao cargo pleiteado e demais
documentos exigidos para formalizacio do contrato deverio ser obrigatoriamente apresentados no
ato da convocagdo onde serdo conferidos e analisados pela Comissdao do Processo Seletivo
Simplificado.

6.10. Na hipétese da nado apresentacio da ficha de inscricdo impressa ou qualquer documentagio
exigida, para fins de atendimento a convocacio, escolha de vaga e formalizagdo do contrato, o
candidato sera sumariamente eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

6.11. No ato da conferéncia/andlise, caso o candidato seja eliminado, a Comissio do Processo Seletivo
Simplificado, podera reter cépia de qualquer documentagdo que o mesmo esteja de posse nessa
etapa.

6.12. Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional, relativo ao
mesmo perfodo, somente um deles sera computado;

6.13. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecer 3 seguinte ordem de prioridade:
I - Maior experiéncia profissional;
I - Maior titulagao apresentada;

II - Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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6.14. A listagem de classificagdo dos candidatos sera disponibilizada no enderego eletrénico
www.laranjadaterra.es.gov.br

7.DO CANDIDATO QUE SE DECLARAR COM DEFICIENCIA

7.1. Ficam reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas disponibilizadas para contratacgio
tempordria por meio deste Processo Seletivo Simplificado, para o candidato com deficiéncia, cujas
atribui¢des do cargo sejam compativeis com a sua deficiéncia.

7.2. 0 candidato que desejar se inscrever como pessoa com deficiéncia, marcara esta 0p¢ao no
momento em que estiver preenchendo a ficha de inscri¢ao.

7.3. Ressalvadas as disposi¢des contidas neste Edital, o candidato que se declarar com deficiéncia
participard do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

7.4. O candidato devera comparecer a Secretaria Municipal de Administracdo, setor de Recursos
Humanos, na data de sua convocagao, que sera publicada em Edital de Convocagao, munido do Laudo
Médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido nos tltimos seis meses, tendo como
referéncia a data da chamada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagio Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

7.5. 0 candidato que ndo atender o disposto no subitem 7.4, deste edital, tera seu nome incluido
somente na listagem geral deste Processo Seletivo Simplificado e aquele que for enquadrado como
candidato com deficiéncia, por meio de laudo médico, caso tenha requerido inscrigdo como tal, além
de constar seu nome na listagem geral deste Processo Seletivo Simplificado, também constara na
listagem especifica para deficientes.

7.6. 0 candidato contratado na condigdo de deficiente perdera automaticamente sua classificacdo na
listagem geral deste Processo Seletivo Simplificado.

7.7. A aquisicdo e apresentacao do Laudo Médico sio de inteira responsabilidade do candidato.

7.7.1. 0 Laudo Médico fornecido tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e
nao sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias a ele concernentes.

7.8. A classificacdo dos candidatos com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico
www.laranjadaterra.es.gov.br.

8. DA CONVOCACAO

8.1.0s candidatos classificados serdo convocados por meio de Edital especifico, disponivel no site
www.laranjadaterra.es.gov.br

8.2. A convocagdo dos classificados ser4 realizada pela Secretaria Municipal de Educagio, de acordo
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8.3. Todos os candidatos convocados deverdo comparecer ao local, dia e horério definidos em Edital
de Convocagdo, munidos obrigatoriamente de toda a documentagao exigida neste Edital, subitem 9.1.

8.3.1. A documentacdo a que se refere o subitem 8.3. sera conferida e analisada pela Comissao do
Processo Seletivo Simplificado.

8.4. Caso o candidato classificado nao apresente a inscrigio impressa, bem como os documentos
exigidos neste Edital para o cargo pleiteado sera ELIMINADO deste Processo Seletivo.

8.5. A convocagdo para contratagdo obedecerd rigorosamente a classificagido do Processo Seletivo

Simplificado e, caso o candidato ndo esteja presente no momento de sua convocagao, 0 mesmo sera
RECLASSIFICADO uma tnica vez.

8.6. Caso o titular da vaga ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato, este se
tornara sem efeito e o mesmo estara SUMARIAMENTE ELIMINADO deste Processo Seletivo
Simplificado.

8.7. 0 ndo comparecimento do candidato nas etapas conferéncia/analise de documentos, escolha de
vaga ou formalizagao de contrato implicara em sua ELIMINACAO.

9. FORMALIZACAO DO CONTRATO

9.1. Para efeito de formalizacdo do contrato fica definida a apresentagdo de cépia autenticada em
cartorio ou copia simples acrescida do original, para conferéncia da Comissido do Processo Seletivo
Simplificado dos seguintes documentos:

I - Ficha inscrigdao impressa;

I -1 (uma) foto 3X4;

II1 - pré-requisito para o cargo pleiteado;

IV - titulos e experiéncia profissional declarados no ato da inscricio para fins de pontuagao;
V - CPF ou comprovante de situagao cadastral do CPF emitido pelo site da Receita Federal;
VI - carteira de identidade (RG), com nimero, 6rgao expedidor e data da sua expedi¢io;

VII - titulo de eleitor;

VIII - declaragao de quitagdo eleitoral atualizada, emitida pelo site www.tse.gov.br ou cartério
eleitoral, informando que estd quite ou ndo possui pendéncias com a justica eleitoral;

IX - carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, niimero/série, data de expedicdo, filiacao
e local de nascimento;

X - comprovante de PIS/PASEP (f ente e verso) caso possua A )7 ‘
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XI - comprovante de residéncia atualizado no nome do candidato, conjuge, pai ou mae (agua, luz,
telefone, fatura de cartdo);

XII - comprovante de conta bancaria - Conta Corrente: BANESTES, BANCO DO BRASIL ou CAIXA
ECONOMICA FEDERAL e, caso o candidato nio possua conta em nenhum destes bancos, fica ciente de
que a Secretaria Municipal de Administragdo providenciard uma conta salario na agéncia do
BANESTES/Laranja da Terra - Sede para recebimento dos vencimentos.

XIII - certificado de reservista;
XIV - certidao de casamento ou nascimento;
XV - certidao de nascimento de dependentes;

XVI - atestado de bons antecedentes criminais, apenas os expedidos pela Policia Civil, informando
que nada consta ou ndo possui pendéncias;

XVII - documentagdo comprobatéria de atendimento a condi¢do de pessoa com deficiéncia, conforme
subitem 7.4. deste Edital;

XVIII - atestado de aptidao fisica e mental, expedido por médico da Medicina do Trabalho, sendo sua
aquisi¢do de inteira responsabilidade do candidato;

XIX - Declaragdo de Nao Acumulagdo de Cargos.
10 - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
10.1. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade até 31/12/2017.

10.2. O candidato que for contratado por esta Municipalidade devera participar de Formacoes
Continuadas promovidas pela SEMAD/SEMED/LARAN]JA DA TERRA.

10.3. O candidato que assinar contrato de prestacdo de servigo por tempo determinado com este
Municipio fica ciente de que estard sujeito a Avaliagdo, em qualquer época do ano, realizada pela
Comissao de Vistoria, Fiscalizagdo e Avaliagdo do Programa Municipal de Transporte Escolar -
COVIFATE/SEDU e Gestor da Unidade de Ensino junto com Conselho de Escola da Unidade de Ensino
na qual estiver executando os servigos de transporte escolar.

10.3.1. A avaliagao de desempenho do profissional contratado na forma deste Edital, quando for
evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional ou ma conduta, acarretara rescisio do
contrato celebrado com esta Municipalidade, respeitada a legislagdo vigente.

10.4. A inadimpléncia do contratado dara lugar a proibigao de celebragdo de novo contrato com o
Municipio da Laranja da Terra por um periodo de 02 (dois) anos.

10.5. A Secretaria Municipal de Administracdo podera solicitar a rescisdo do contrato, em qualquer
época do ano, observadas as alteragdes estruturais e funcionais do setor educacional. \7)’“4;&.,
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10.6. A aprovagao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratacio,
apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificacao.

10.7. O contratado estara sujeito ao cumprimento do disposto nos subitens 3.2.e 3.3., deste edital, na
impossibilidade do cumprimento, sera formalizada a desisténcia da vaga ou rescisdo contratual.

10.8. O contratado, na condigdo de pessoa com deficiéncia, serd avaliado quanto a compatibilidade da
deficiéncia e o exercicio da fun¢do, podendo a incompatibilidade resultar na dispensa do mesmo.

10.9. Nao sera permitida a presenca de acompanhantes no momento em que o candidato proceder a
apresentacdo de documentos para conferéncia/analise, bem como na assinatura do contrato.

10.10. Os casos omissos serdo analisados e julgados pela Comissdo deste Processo Seletivo
Simplificado, observados os principios e normas que regem a Administragdo Publica e na hipétese da
complexidade dos casos serdo submetidos a apreciagao da Secretaria de Administragio e Recursos
Humanos.

10.11. Enviado para apreciacao e aprovagdo do Excelentissimo Prefeito Municipal.

10.12. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacao.

Laranja da Terra, 29 de maio de 2017.
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Vera Lucia Mayer Seibel

Presidenta
Danilo Gongalves Dornelas
Membro
Fabio Juni@r de Souza
Membro
kafa‘eiagm% Roan Buleriann Pimenta
Membro Membro
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ANEXO 1

1 - ATRIBUICOES DOS CARGOS DE MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

[ - Cuidar da seguranca e controlar o comportamento dos alunos durante o transporte escolar;
orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvir
reclamacdes; controlar atividades livres dos alunos orientando entrada e saida dos alunos, prestar
esclarecimentos sempre que solicitado de quaisquer problemas relacionados a execugdo do transporte;
contatar regularmente o diretor ou responsavel pela unidade escolar, ou o gestor do contrato do transporte
mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom
andamento ou o resultado final da prestacdo dos servigos sem prejuizo de outras atribuigdes que venham a ser
determinadas por seu superior imediato.

II - Cumprir horario nas escolas municipais designadas pela secretaria municipal de educagdo
nos intervalos em que o transporte escolar ndo estiver sendo executado desenvolvendo atividades
estabelecidas pela Chefia Imediata.

111 - Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior.

ospute Pragony WWJ
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE EDUCAGAO

ANEXO 11

QUADRO DE TITULO

1. - DAPONTUACAO POR EXPERIENCIA PROFISSIONAL MONITOR DO
TRANSPORTE ESCOLAR E APOIO ESCOLAR

DESCRICAO PONTOS

A. Tempo de servigo prestado como Monitor do Transporte Escolar em redes | 0,5 por més
de educagio, publicas ou privadas. Sera considerada para efeito de experiéncia | trabalhado
profissional aquela adquirida no periodo entre 01/01/2016a31/12/2016.

2. TITULOS
DESCRICAO PONTOS
Curso de monitor de transporte escolar de 300 a 360 horas 10,0
Curso de transporte escolar de criangas com deficiéncias de 180 a 240 horas 8,0
Curso de cuidador e assistente de criangas de 120 a 180 horas 7,0
Curso de primeiros socorros no transporte escolar de 40 a 80 horas 5,0
Curso de monitor escolar com no minimo 20 horas 2,0
Curso avulso na area de transporte escolar de 5 a 10 horas 1,0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJA DA TERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE EDUCACAO

ANEXO III
FICHA DE INSCRICAQO PARA PROCESSO SELETIVO 2017/ MONITOR DO TRANSPORTE
ESCOLAR E APOIO ESCOLAR
DADOS PESSOAIS:
Nome completo
Data de Nascimento Nacionalidade
Sexo ( )Masc.( )Fem. Port. de deficiéncia ( )Sim ( )Nao
Nome do Pai
Nome da Mae
CPF: RG:
Tel. Contato Tel. Celular:
Email
ENDERECO:
CIDADE:
Rua / Avenida Bairro: I
Ndmero | CEP: | Estado |
Data da Inscrigao
QUALIFICACOES/CAPACITACOES
DESCRICAO PONTOS | MARQUEX
Curso de monitor de transporte escolar de 300 a 360 horas 10,0
Curso de transporte escolar de criangas com deficiéncias de 180 a 8,0
240 horas
Curso de cuidador e assistente de criangas de 120 a 180 horas 7,0
Curso de primeiros socorros no transporte escolar de 40 a 80 5,0
horas
Curso de monitor escolar com no minimo 20 horas 2,0
Curso avulso na drea de transporte escolar de 5 a 10 horas 1,0
TEMPO DE SERVICO
DESCRICAQ PONTUACAO

Por més de servigo trabalhado em ambiente escolar, ptblico e/ou
rivado considerado no periodo entre 01/01/2016 a 31/12/2016.

TOTAL GERAL DE PONTOS

Assinatura do Candidato
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Anexo IV

Cronograma do processo seletivo simplificado de monitores do transporte e apoio

escolar

Publica¢do do edital

30/05/2017

Periodo da inscri¢dao

01/06/2017 a02/06/2017 de 8h as

13h
Publicagdo do resultado 06/06/2017
Periodo de recurso 07/06/2017
Resultado final 08/06/2017

Convocagao dos candidatos

Até o dia 12/06/2017
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